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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT atas terlaksananya kegiatan
monitoring dan evaluasi sebagai bagian dari siklus Sistem Penjaminan Mutu Internal
(SPMI) khususnya pada bagian evaluasi. Kegiatan ini bersifat rutin yang dilaksanakan
setiap akhir semester oleh Pusat Penjaminan Mutu Universitas Wiraraja melalui Unit
Penjaminan Mutu.

Tujuan dari kegiatan ini adalah untuk melaksanakan evaluasi dan monitoring
atas pelaksanaan dan ketercapaian beberapa standar yang telah ditetapkan. Hasil
evaluasi ini akan menjadi rekomendasi dan ditindaklanjuti melalui berbagai kebijakan
untuk perbaikan dan peningkatan mutu yang berkelanjutan.

Metode yang digunakan dalam kegiatan ini dimulai dari tahap sosialisasi, unggah
dokumen, pengecekan dokumen dan monev dengan turun langsung ke program studi
yang menjadi target dengan didampingi oleh pimpinan fakultas serta beberapa dosen
dan staf sesuai dengan kebutuhan.

Akhirmya kami PJM dan UJM yang melaksanakan monev pembelajaran
mengucapkan banyak terima kasih atas kepercayaan dan kerjasama yang telah
dilakukan selama ini dan semoga dapat menjadikan penyelenggaraan program studi
menjadi lebih baik dan semakin berdaya saing dengan budaya mutu yang
terinternalisasi dengan baik.

Sumenep, Nopember 2025

Pusat Jaminan Mutu



1. Pendahuluan

Siklus Sistem Penjaminan Mutu Internal Universitas Wiraraja kembali dilakukan
seiring dengan berakhirnya Semester Genap TA. 2024/2025 untuk perlu dilakukan
Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran. Adapun tujuan pelaksanaan monitoring dan
evaluasi pembelajaran adalah menggali praktik baik (best practice) dan mengawal
seluruh program studi di lingkungan Universitas Wiraraja dalam pelaksanaan dan
penyiapan pembelajaran berbasis SCL dan outcome. Selain itu juga untuk mengukur
ketercapaian standar pembelajaran dan sasaran mutu universitas selain itu hasil
monitoring dan evaluasi pembelajaran ini sebagai masukan untuk perbaikan sebagai
bahan rekomendasi dalam pengambilan keputusan oleh pimpinan Universitas
Wiraraja.

2. Agenda Kegiatan

a. Pelaksana adalah Wakil Rektor Bidang Akademik, Dekan dan Direktur Program
Pascasarjana, Pusat Jaminan Mutu (PJM), Unit Jaminan Mutu (UJM), Ketua
Prodi/Fakultas dan Kepala Satuan Kerja Biro Administrasi Akademik dan
Kemahasiswaan di lingkungan Universitas Wiraraja dan dosen pengampu mata
kuliah.

b. Reviewer adalah tim monev dari PJM

c. Jadwal Monev dilaksanakan sebagai berikut:

g ‘Kegiatan Waktu
Sosialisasi dan pemberitahuan pelaksanaan

1. MONEV 13 Oktober 2025

9 Pengambilan data dokumen pembelajaran 6 — 14 Nopember
: melalui web SMART oleh UJM 2025

3 Pelaksanaan monev pada masing-masing 6 — 19 Nopember
: fakultas/program studi oleh UJM 2025

4. Pengumpulan hasil laporan monev oleh UJM 19 Nopember 2025

5. RTM 24 Nopember 2025

d. Pelaporan hasil Monev Pembelajaran dibahas pada Rapat Tinjauan Manajemen
(RTM) dan laporan monev pembelajaran di berikan kepada masing-masing
program studi di lingkungan Universitas Wiraraja.



3. Tim Monev

Adapun tim monev yang terlibat dalam kegiatan ini adalah:

Ketua . Ika Fatmawati Pramasari., S.TP., M.P. (Ka.PJM)
Anggota
1. R. Amilia Destryana, S.TP., M.P., M.Sc.
2. Yulia Wardita, S.KM., M.Kes.
3. Nur Inna Alfiyah, SIP., M.Hub.Int. .
4. Dr. Mohamad Harun, ST., MT.
5. Dessy Novitasari Laras Asih SE., MM
6. Nelyta Oktavianysa, S. KM, M.Kes
7. Nisfil Maghfiroh Meita, M.Pd.
8. Dwi Listia Rika Tini, SIP., M.A.
9. Abshoril Fithry, SH., MH.

10. Imam Hanafi, S.Pd., M.A.
11. Ita Ratnasari, SP.
12. Ach. Faisal. S.AN

4. Aspek Pengukuran dan Pelaksanaan Monev

Monitoring dan evaluasi pembelajaran dilakukan melalui pengecekan kelengkapan
dokumen melalui web SMART (Sistem Informasi Akademik Universitas Wiraraja) dan

wawancara oleh Unit Jaminan Mutu (UJM) kepada Ketua Prodi dan dosen

pengampu mata kuliah. Lingkup kegiatan monitoring dan evaluasi yaitu pelaksanaan

standar pembelajaran yang terdiri atas:

1) Laporan monitoring dan evaluasi pembelajaran;

2) Ringkasan Distribusi RPS Mata Kuliah;

3) Evaluasi dan analisa kesesuaian materi mata kuliah;
4) Evaluasi dan analisa penilaian mata kuliah.

Untuk kemudahan pelaksanaan monev, semua kelengkapan dokumen diambil dari

data hasil pelaporan proses pembelajaran di web SMART, Sistem Informasi

Akademik Universitas Wiraraja (https://wiraraja.siakadcloud.com/gate/menu) yang

berikutnya Unit Jaminan Mutu (UJM) melakukan verifikasi dan konfirmasi kepada



Ketua Prodi dan dosen pengampu mata kuliah serta UJM mengisi hasil evaluasi
pada lampiran-lampiran berikut ini yaitu:

1) Rekap Laporan Distribusi Mata Kuliah yang diakses dari SMART (Lampiran
1);

2) Rekap Jurnal Perkuliahan semua mata kuliah di Prodi yang diunduh dari
SMART (kesesuaian materi antara kontrak kuliah dan realisasi materi
pembelajaran pada TM 1- 16. (Lampiran 2),

3) Evaluasi dan analisa kesesuaian materi mata kuliah (Lampiran 3);

4) Hasil evaluasi dam Analisa Penilaian (Lampiran 4).

kemudian melakukan analisa dan mengunggah Lampiran 1, 2, 3, dan 4 pada web
monevjar PJM https://ami.wiraraja.ac.id/monevjar serta membuat laporan yang

menyimpulkan rekomendasi.
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