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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur dipanjatkan kehadirat Allah SWT, atas perkenan-Nya Tim 

Auditor Internal dapat menyelesaikan tugas untuk melakukan audit mutu 

internal ke-8 di Universitas Wiraraja. Pelaporan Audit Mutu Internal Ke-8 ini 

mendasarkan pada kebutuhan dan persiapan Akreditasi dilingkungan 

Program studi di lingkungan Universitas Wiraraja.  

Tim auditor sangat menyadari bahwa suksesnya pelaksanaan audit 

mutu internal ke-8 tidak terlepas dari dukungan dan kerjasama yang 

diberikan oleh segenap kepala satuan kerja yang ada di lingkungan 

Universitas Wiraraja. Sehubungan dengan hal tersebut pada kesempatan ini 

kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak sehingga proses audit 

internal berjalan lancar dan sukses. Permohonan maaf juga kami sampaikan 

kepada para auditee apabila selama proses audit berlangsung terdapat sikap 

maupun perilaku kami yang kurang berkenan.  

Akhirnya, tim auditor berharap hasil temuan audit mutu internal ke-8 

ini dapat dijadikan masukan bagi Universitas Wiraraja dalam melakukan 

tindak lanjut perbaikan kualitas penyelenggaraan pendidikan yang 

berkelanjutan terutama terkait dengan peningkatan peningkatan mutu 

akreditasi program studi.  

 

Sumenep, 20 November 2025 
Lead Auditor, 

 
 

 
 
Yulia Wardita, S.KM.,M.Kes 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. PENDAHULUAN 

1. Latar Belakang 

Pendidikan tinggi secara dinamis mempunyai tantangan antara lain 

adalah tuntutan masyarakat terhadap kualitas perguruan tinggi (PT) terkait 

dengan sikap, pengetahuan dan keterampilan. Semakin ketatnya persaingan 

kompetisi lulusan di dunia kerja, ketatnya kompetisi PT dalam memperoleh 

calon mahasiswa, perkembangan teknologi informasi yang memungkinkan 

pembelajaran jarak jauh atau virtual merupakan tantangan perguruan tinggi 

untuk menyelenggarakan pendidikan bermutu dan berkelanjutan. Peraturan 

Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Republik Indonesia 

Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi 

menjelaskan bahwa mutu pendidikan tinggi adalah tingkat kesesuaian antara 

penyelenggaraan pendidikan tinggi dengan standar pendidikan tinggi yang 

terdiri atas standar nasional pendidikan tinggi dan standar pendidikan tinggi 

yang di tetapkan oleh perguruan tinggi. Untuk menjawab tantangan tersebut 

dan membentuk budaya mutu maka perlu dikembangkan sistem perbaikan 

mutu berkelanjutan melalui sistem manajemen mutu.  

Sesuai Kebijakan SPMI Universitas Wiraraja nomor UNIJA-KM-001, 

maka Universitas Wiraraja harus melaksanakan sistem penjaminan mutu 

internal dan melaksanakan audit mutu internal secara periodik sebagai 

tanggungjawab terhadap penjaminan mutu pelaksanaan pendidikan tinggi. 

Selain itu audit mutu internal dilaksanakan sebagai bentuk persiapan Sistem 

Penjaminan Mutu Eksternal (SPME) oleh BAN-PT atau Lembaga Akreditasi 

Mandiri. Diharapkan hasil audit mutu internal SPMI dapat menjadi masukan 

yang efektif guna meningkatkan mutu secara berkelanjutan pada unit-unit 

akademik khususnya dalam peningkatan mutu akreditasi program studi di 

lingkungan Universitas Wiraraja. 

Selain itu Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi 

Nomor 59 tahun 2018 tentang Panduan Penyusunan Laporan Evaluasi Diri, 

Panduan Penyusunan Laporan Kinerja Perguruan Tinggi dan Matriks 

Penilaian dalam Instrumen Akreditasi Perguruan Tinggi serta Peraturan 

Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 3 Tahun 2019 

menjelaskan bahwa hasil akreditasi dinyatakan dalam bentuk peringkat baik, 



baik sekali dan unggul. Salah satu syarat perlu pemenuhan peringkat unggul 

adalah efektivitas pelaksanaan sistem penjaminan mutu dimana pelaksanaan 

audit mutu internal harus mempunyai inovasi atau pelaksanaan audit 

berbasis risiko. 

 

2. Tujuan 

Secara umum audit mutu internal dilaksanakan untuk tujuan: 

1. Untuk monitoring dan memberikan rekomendasi kepada pimpinan 

Universitas dan Fakultas serta Satuan kerja terkait pelaksanaan 

kebijakan dan standar mutu di Universitas Wiraraja. 

2. Menyiapkan laporan kepada teraudit (auditee) sebagai dasar perbaikan 

mutu selanjutnya. 

3. Untuk membantu institusi/program studi dalam mempersiapkan diri 

dalam rangka audit eksternal atau akreditasi program studi 

 

3. Tema 

Adapun tema audit ini adalah “Audit Mutu Internal Berbasis 

Manajemen Risiko” Siklus 8 Tahun 2025. Tema ini mengandung arti 

bahwa pelaksanaan audit berbasis manajemen risiko menjadi penting sesuai 

dengan tujuan manajemen risiko yaitu meningkatkan kemungkinan 

pencapaian tujuan dan peningkatan kinerja pada unit kerja terutama 

program studi yang bermutu. Guna menunjang persiapan proses akreditasi 

seluruh perguruan tinggi dan program studi, maka audit internal ini 

diarahkan untuk mempersiapkan memperoleh akreditasi dengan nilai baik 

sekalu dan unggul.  

 

4. Ruang Lingkup 

Pelaksanaan Audit Mutu Internal ke-8 didasarkan pada :  

1. Konfirmasi RTL audit ke-7 

2. Pedoman Manajemen Resiko 

3. Indikator Kinerja Utama (IKU) 

4. Indikator Kinerja Tambahan (IKT) 

5. Instrumen APT (IAPT 3.0) 



6. Instrumen APS (IAPS 4.0) 

7. Instrumen Akreditasi Prodi LAM-PTKes 

8. Instrumen Akreditasi Prodi Lamemba 

9. Instrumen Akreditasi Prodi Lamdik 

10. Instrumen Akreditasi Prodi Lam Infokom 

11. Instrumen Akreditasi Prodi Lam Teknik 

 

5. Unit teraudit 

Unit yang diaudit atau auditee dalam rangka pencapaian standar mutu 

perguruan tinggi terdiri atas Fakultas, Program Studi, dan Satuan Kerja 

dengan rincian sebagai berikut: 

a. Tujuh Fakultas, 1 Pasca sarjana dengan 18 Program Studi yaitu Fakultas 

yaitu  

1) Fakultas Ekonomi dan Bisnis (FEB) dengan Progran Studi Akuntansi,  

Manajemen dan Bisnis Digital; 

2) Fakultas Pertanian (FP) dengan Program Studi Agribisnis dan Teknologi 

Hasil Pertanian;  

3) Fakultas Hukum (FH) dengan Program Studi Ilmu Hukum;  

4) Fakultas Teknik (FT) dengan Program Studi Teknik Sipil, Sistem 

Informasi dan Teknik Informatika;  

5) Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik (FISIP) dengan Program Studi 

Administrasi Publik dan Desain Komunikasi Visual; 

6) Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan (FKIP) dengan Program Studi 

Pendidikan IPA dan PGSD;  

7) Fakultas Ilmu Kesehatan (FIK) dengan Program Studi S1 Bidan, Profesi 

Bidan, S1 Keperawatan, dan Profesi Ners;   

8) Program Pascasarjana dengan Program Studi Magister Hukum. 

b. Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) 

c. Biro Administrasi Aakademik dan Kemahasiswaan (BAAK) 

d. Biro Administrasi Umum (BAU) 

e. Biro Administrasi Perencanaan dan Sistem Informasi (BAPSI) 

f. Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB) 

g. Pusat Layanan Karir 

h. Perpustakaan 



6. Organisasi Pelaksana  

Kegiatan AMI dilaksanakan oleh Tim AMI PJM Universitas Wiraraja 

yang dibentuk Rektor dengan SK Nomor: 105/SK/R/ORG-

09/UNIJA/IX/2025. Sesuai SK Rektor tersebut diatas maka tim Auditor 

adalah sebagai berikut: 

Lead Auditor : Yulia Wardita, S.KM, M.Kes. 

Tim Auditor Mutu Internal yakni: 

1. Ika Fatmawati P, S.TP, MP 

2. Moh Harun, ST., MT 

3. Abshoril Fithry, SH., MH 

4. Dwi Listia Rika Tini, SIP., M.A. 

5. Nur Inna Alfiyah,S.IP.,M.Hub.Int 

6. Dessy Novitasari Laras Asih, S.E., M.M. 

7. Nisfil Maghfiroh Meita, M.Pd. 

8. Astri Furqani, SE., M.Ak 

9. R. Amilia Destryana, S.TP, MP. M.Sc 

10. Laylatul Hasanah, S.ST., M.KL 

11. Evi Dwi Hastri, S.H., M.H. 

12. Dr. Habibi, S.Si, M.Pd 

13. Dr. Syaifurrahman Hidayat, M.Kep 

14. Ratih Yuniastri, S.Si, M.Si 

15. Aryo Wibisono, ST, MM 

 

7. Prosedur Pelaksanaan 

Tahapan yang dilakukan dalam kegiatan AMI meliputi: 

a. Koordinasi PJM dengan Tim Auditor, 

b. Penyusunan dan perumusan form audit yang dilakukan Tim Auditor 

dengan PJM, 

c. Penyiapan form isian AMI dan dokumen pendukung lainnya oleh PJM di 

web ami.wiraraja.ac.id, 

d. Penyampaian sosialisasi dan pemberitahuan kepada unit yang akan 

diaudit (auditee) tentang jadwal pelaksanaan AMI oleh PJM, 



e. Pengiriman form kelengkapan unggahan dokumen AMI kepada auditee 

dilakukan oleh PJM, 

f. Pengunggahan dokumen oleh auditee sesuai form AMI di web 

ami.wiraraja.ac.id, 

g. Koordinasi PJM dengan Tim Auditor sebelum pelaksanaan AMI, 

h. Pelaksanaan Audit Dokumen oleh Tim Auditor, 

i. Pelaksanaan Audit Lapangan ke setiap unit kerja yang diaudit (auditee) 

oleh Tim Auditor difasilitasi dan didampingi oleh PJM, 

j. Penyampaian dan penyerahan hasil AMI berupa form berita acara dan 

hasil asesmen oleh Tim Auditor ke PJM, 

k. Pengolahan data dan analisis hasil AMI oleh Tim PJM, 

l. Presentasi hasil AMI dilakukan oleh PJM dan Ketua Tim Auditor kepada 

Pimpinan Perguruan Tinggi dihadiri oleh Auditee dan Tim AMI, 

m. Penyusunan laporan tertulis AMI oleh PJM disampaikan kepada 

Pimpinan Perguruan Tinggi sebagai bahan untuk menentukan langkah 

dan kebijakan yang akan dibuat pada periode tahun berikutmya 

 

8. Jadwal Pelaksanaan 

Secara umum, tahapan pelaksanaan AMI Tahun Akademik 2024-2025 

sebagaimana Tabel berikut. 

JADWAL PELAKSANAAN 

DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS WIRARAJA TA. 2024-2025 
 

No Kegiatan Waktu 

1 Sosialisasi Pelaksanaan AMI 23 September 2025 

2 Rapat Koordinasi PJM dan Auditor 24 September 2025 

3 Unggah Dokumen AMI oleh Fak/Prodi 29 September – 6 Oktober 
2025 

4 Audit Dokumen dan Pembuatan 
Daftar Tilik 

7-10 Oktober 2025  

5 Pembukaan Audit Lapangan 13 Oktober 2025  

6 Audit Lapangan 13-17 Oktober 2025 

7 Rapat Koordinasi Pra-Penutupan AMI 30 Oktober 2025 

8 Closing AMI 3 November 2025 

9 Pelaporan AMI 10 November 2025 

10 Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) 20 November 2025 

 

 

 



Jadwal  Pelaksanaan Audit Lapangan : 

TANGGAL WAKTU ACARA AUDITOR 1 AUDITOR 2 

SENIN, 13 
Oktober 

2025 

 
 

 
 

 
 

08.00 - 

09.30 
Pembukaan AMI 

10.00 – 
12.00 

13.00 – 
15.30 

 

Audit Prodi S1 

Agribisnis – FP 

R. Amilia 

Destryana, S.TP, 
MP. M.Sc 

Dwi Listia Rika Tini, 

SIP.,MA 

Audit Prodi S1 THP – 
FP 

Dr. Habibi, S.Si, 
M.Pd 

Evi dwi Hastri, SH, 
MH 

Audit Prodi S1 

Manajemen – FEB 

Astri Furqoni, SE, 

M.Ak 

Nur Inna 

Alfiyah,SIP.,M.Hub.Int 

Audit Prodi S1 

Akuntansi – FEB 

Dessy Novitasari 
Laras asih, SE, 

MM 

Nisfil Maghfiroh 

Meita, M.Pd 

Audit Perpustakaan 
Ika Fatmawati P, 
S.TP, MP 

Nur Inna 
Alfiyah,SIP.,M.Hub.Int 

Selasa,14 

Oktober 
2025 

 
 

 
 

10.00 – 

12.00 
13.00 – 
15.30 

Audit Prodi S1 

Bisnis Digital – FEB 

Aryo Wibisono, 

ST, MM 

Astri Furqoni, SE, 

M.Ak 

Audit Prodi S1 

Teknik Sipil – FT 

Abshoril Fitri, SH, 

MH 

Nur Inna 

Alfiyah,SIP.,M.Hub.Int 

Audit Prodi S1 
Sistem Informasi – 

FT 

Dr. Moh. Harun, 
ST, MT 

Dessy Novitasari 
Laras asih, SE, MM 

Audit Prodi Profesi 

Ners – FIK 

Yulia Wardita, 

SKM, M.Kes 

Laylatul Hasanah, 

S.ST., M.KL. 

Audit Prodi S1 

Kebidanan – FIK 

Dr. 

Syaifurrahman 

Hidayat, M.Kep 

Evi dwi Hastri, SH, 

MH 

Audit Magister 

Hukum 

Dr. Habibi, S.Si, 

M.Pd 

R. Amilia Destryana, 

S.TP, MP. M.Sc 

Rabu, 15 
Oktober 

2025 
 

10.00 – 
12.00 

13.00 – 
15.30 

Audit Prodi S1 
Administrasi Publik 
– FISIP 

Ratih Yuniastri, 

S.Si, M.Si 
Abshoril Fitri, SH, MH 

Audit Prodi S1 DKV 
– FISIP 

Dwi Listia Rika 

Tini, SIP.,MA 

Ika Fatmawati P, 

S.TP, MP 

Audit Prodi S1 Ilmu 

Hukum – FH 

Laylatul Hasanah, 

S.ST., M.KL. 

R. Amilia Destryana, 

S.TP, MP. M.Sc 

Audit Prodi S1 

Pendidikan IPA – 
FKIP 

Aryo Wibisono, 

ST, MM  

Nisfil Maghfiroh 

Meita, M.Pd 



TANGGAL WAKTU ACARA AUDITOR 1 AUDITOR 2 

Audit Prodi S1 PGSD 

– FKIP 

Dr. Habibi, S.Si, 

M.Pd 

Astri Furqoni, SE, 

M.Ak 

Audit Prodi S1 
Keperawatan – FIK 

Yulia Wardita, 

SKM, M.Kes 

Laylatul Hasanah, 

S.ST., M.KL. 

Audit Profesi Bidan – 
FIK 

Dr. 

Syaifurrahman 

Hidayat, M.Kep 

Ratih Yuniastri, S.Si, 

M.Si 

Kamis, 16 
Oktober 

2025 

 

10.00 – 
12.00 

13.00 – 

15.30 

Audit Prodi S1 
Informatika – FT 

Dr. Moh. Harun, 

ST, MT 

Yulia Wardita, SKM, 

M.Kes 

Audit LPPM 
Ika Fatmawati P, 

S.TP, MP 

Nur Inna 

Alfiyah,SIP.,M.Hub.Int 

Jumat, 17 

Oktober 
2025 

 

10.00 – 

12.00 
13.00 – 

15.30 

Audit BAAK 

R. Amilia 

Destryana, S.TP, 

MP. M.Sc 

Dwi Listia Rika Tini, 

SIP.,MA 

Audit BAPSI 
Nisfil Maghfiroh 

Meita, M.Pd 

Aryo Wibisono, ST, 

MM 

Audit BAU 

Dr. 

Syaifurrahman 

Hidayat, M.Kep 

Yulia Wardita, SKM, 

M.Kes 

Audit PLK 
Yulia Wardita, 

SKM, M.Kes 

Dessy Novitasari 

Laras asih, SE, MM 

Audit PMB 
Evi dwi Hastri, 

SH, MH 

Ratih Yuniastri, S.Si, 

M.Si 

 

  



II. HASIL AUDIT 

Hasil Audit dan Rekomendasi Auditor   
Berikut ini adalah ringkasan temuan hasil audit mutu internal dan rekomendasi dari auditor : 
 

1. BAPSI 

 

No 
     Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

 
Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

1  Apakah terdapat Apakah 
terdapatKetersediaan 

dokumen formal 
struktur organisasi dan 
tata kerja institusi 

beserta tugas dan 
fungsinya 

Ada dokumen 
formal struktur 

organisasi dan 
tata kerja 
institusi beserta 

tugas dan 
fungsinya 1 

Kepala, 3 Kabag, 
4 Staf 

1 1 1 Risiko 
Kepatu

han 

Pertahankan 
kelengkapan 

dokumen 

2 IKU no 4 
Bidang 

Pengembang
an : Tata 

Pamong dan 
Tata Kelola 

Apakah terdapat 
Ketersediaan Sistem TIK 

(Teknologi Informasi dan 
Komunikasi) untuk 

mengumpulkan data 
yang akurat, dapat 
dipertanggung jawabkan 

dan terjaga 
kerahasiaannya (misal: 

Sistem Informasi 
Manajemen Perguruan 

Tinggi/ SIMPT). 

arsip.wiraraja.ac.id 1 1 1 Risiko 
Kualita

s 

Pertahankan 
kelengkapan 

dokumen 



 
No 

     Referensi 
(Butir Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit 

Kemung 

kinan 

 
Dampak 

Besaran 

Risiko 

 
Jenis 

Risko 

 
Rekomendasi 

3 IKU no 4 

Bidang 
Pengembang

an : Tata 
Pamong dan 

Tata Kelola 

Apakah terdapat 

Ketersediaan Sistem TIK 
(Teknologi Informasi dan 

Komunikasi) untuk 
mengelola dan 

menyebarkan ilmu 
pengetahuan (misal: 
Sistem Informasi 

Pendidikan/ 
Pembelajaran, Sistem 

Informasi Penelitian dan 
PkM, Sistem Informasi 

Perpustakaan, dll.) Skor 
= ((2 x A) + B + C) / 4 

Informasi 

Pendidikan/ 
Pembelajaran, 

smart.wiraraja.ac.i
d Sistem Informasi 

Penelitian dan 
PkM, 
lppmwiraraja.ac.id 

Sistem Informasi 
Perpustakaan, 

perpus.wiraraja.ac.
id 

1 1 1 Risiko 

Operas
ional 

Tingkatkan 

ketersediaan 
sistem 

informasi 

4 IKU no 5 
Bidang 

Pengembang
an : Tata 
Pamong dan 

Tata Kelola 

Persentase unit kerja 
yang menggunakan 

sistem informasi terpadu 

Unit kerja BAPSI 
menggunakan 

sistem informasi 
terpadu, salah 
satu sistem 

informasi terpadu 
pembelajaran 

adalah 
smart.wiraraja.ac.i

d, namun 
membutuhkan 
peningkatkan 

akses sistem 
informasi terpadu 

2 4 14 Risiko 
Kualita

s 

Tingkatkan 
akses sistem 

informasi 
terpadu 
dengan level 

yang lebih 
berkualitas. 

Beberapa 
titik belum 

terkover 
sinyal wifi 
dikarenakan 

keterbatasan 
SDM 



 
No 

     Referensi 
(Butir Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit 

Kemung 

kinan 

 
Dampak 

Besaran 

Risiko 

 
Jenis 

Risko 

 
Rekomendasi 

dengan level yang 

lebih berkualitas. 
Beberapa titik 

belum terkover 
sinyal wifi 

dikarenakan 
keterbatasan SDM 
di BAPSI sehingga 

butuh 
penambahan lagi 

untuk SDM bagian 
jaringan. 

sehingga 

butuh 
penambahan 

lagi untuk 
SDM bagian 

jaringan. 

 

2. PLK 

 

No 
Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit Kemung 

kinan 

 

Dampak 

Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

1  Apakah terdapat Apakah 
terdapat Ketersediaan 
dokumen formal struktur 

organisasi dan tata kerja 
institusi beserta tugas dan 

fungsinya 

terdapat dokumen 
formal struktur 
organisasi dan tata 

kerja institusi 
beserta tugas dan 

fungsinya 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

pertahankan 
kelengkapan 
dokumen yang 

sudah ada 

2  Lama studi mahasiswa 

untuk setiap program 
dalam 3 tahun terakhir. 

dokumen yang 

menjekaskan 
tentang lama studi 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

PKL 

berkoordinasi 
dengan BAAK 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

Tabel 5.c.1) LKPT Lama 
Studi Mahasiswa 

Perhitungan Skor untuk 
program Doktor Terapan: 

Jika 2 < MS ≤ 3 
,maka Skor1= 4 . 

Jika 1 < MS ≤ 2 ,maka 
Skor1= (4 x MS) - 4 
Jika 3 < MS ≤ 7 ,maka 

Skor1 = (11 
- MS) / 2 . 

Jika MS <= 1 ,maka 
Skor1= 0 . Perhitungan 

Skor untuk program 
Magister Terapan: Jika 1,5 
< MS ≤ 2 ,maka Skor2= 4 

Jika 1 < MS 
≤1,5 ,maka Skor2= (8 x 

MS) - 8 Jika 2 < MS ≤ 4 
,maka Skor2 = 6 - MS 

Jika MS <= 1 , maka 
Skor2 = 0 . Perhitungan 
Skor untuk program 

Sarjana Terapan: 
Jika 3,5 < MS <= 4 ,maka 

Skor4 = 4 . 
Jika 3 < MS <= 3,5 ,maka 

Skor4 = (8 x MS) - 24 . 

mahasiswa 
terdapat di BAAK 

mnegenai lama 
studi 

mahasiswa 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

Jika 4 < MS ≤ 7 ,maka 
Skor4 = (20 

- (2 x MS)) / 3 . 
Jika MS ≤ 3 ,maka Skor4 = 

0 . Perhitungan Skor untuk 
program Diploma Tiga: 

Jika 3 < MS ≤ 3,5 ,maka 
Skor5 = 4 
. 

Jika 3,5 < MS <= 5 ,maka 
Skor5 = (26 - (4 x MS)) / 3. 

Jika MS <=3 ,maka Skor5 = 
0 . Perhitungan Skor untuk 

program Diploma Dua: 
Jika 2 < MS ≤ 2,5 ,maka 
Skor5 = 4 

. 
Jika 2,5 < MS ≤ 3 ,maka 

Skor5 = 24 - (8 x MS) . 
Jika MS < 2 atau MS > 3 

,maka Skor5 = 0 . 
Perhitungan Skor untuk 

program Diploma Satu: 
Jika 1≥ MS ≤ 1,5 ,maka 

Skor5 = 4 . Jika 1,5 < MS ≤ 

2 ,maka Skor5 = 16 - (8 x 
MS) . 
Jika MS < 1 atau MS > 2 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

,maka Skor5 = 0 . 

Skor akhir dihitung 

berdasarkan perhitungan 
rata-rata terbobot 

terhadap banyaknya 
program studi pada setiap 
program pendidikan. Skor 

akhir = (∑(Skorix NPi) 
/∑NPi NPi = banyaknya 

program studi pada 
program pendidikan ke-i , i 

= 1, 2, ..., 7 

3  Persentase kelulusan tepat 
waktu untuk setiap 

program. 
Tabel 5.c.2) LKPT 

Jika PTwi ≥ 50% ,maka 

Skori= 4 . Jika PTwi < 50% 
,maka Skori = 1 + (6 x PTWi) 

. 
Tidak ada Skor kurang dari 

1 Persentase untuk 
program pendidikan ke-i 

dihitung dengan rumus 
sebagai berikut: 

PTWi = (fi/ di) x 100% 

fi = Jumlah mahasiswa 

Dokumen 
kelulusan tepat 

waktu ada di 
BAAK 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

PLK 
berkoordinasi 

dengan BAAK 
mengenai data 

kelulusan tepat 
waktu 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

yang lulus tepat waktu pada 
program pendidikan ke-i. 

di = Jumlah mahasiswa 
yang diterima pada 

angkatan tersebut pada 
program pendidikan ke-i. 
Skor akhir dihitung 

berdasarkan perhitungan 
rata-rata terbobot terhadap 

jumlah program studi pada 
setiap program pendidikan. 

Skor akhir = S(Skori x NPi) / 
SNPi NPi = banyaknya 
program studi pada 

program pendidikan ke-i , i 
= 1, 2, ..., 7 

4  Persentase keberhasilan 
studi untuk setiap 

program. 
Tabel 5.c.2) LKPT 

Jika PPsi ≥ 85% ,maka 

Skori= 4 Jika 30% < PPsi < 
85% ,maka Skori 
= ((80 x PPSi) - 24) / 11 

Jika PPsi ≤30%, maka Skor 

= 0. Persentase untuk 

program pendidikan ke-i 

data tentang 
keberhasilan studi 

untuk setiap 
program. terdapat 
di BAAK 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

PKL 
berkoordinasi 

dengan BAAK 
mengenai data 
keberhasilan 

studi untuk 
setiap program. 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

dihitung dengan rumus 
sebagai berikut: 

PPSi = (ci/ ai) x 100% 

ci = Jumlah mahasiswa 
yang lulus sampai dengan 
batas masa studi pada 

program pendidikan ke-i. 
ai = Jumlah mahasiswa 

yang diterima pada 

angkatan tersebut pada 
program pendidikan ke-i. 

Skor akhir dihitung 
berdasarkan rata-rata 
terbobot terhadap jumlah 

program studi pada setiap 
program pendidikan. 

Skor akhir = S(Skorix NPi) / 
SNPi NPi = Jumlah program 
studi pada program ke-i , i = 

1, 2, ..., 7 

5 IKU NO 

10,Bidang 
Pengembangan 

: Mahasiswa 
dan Alumni 

Lama waktu tunggu 

lulusan program utama di 
perguruan tinggi untuk 
mendapatkan pekerjaan 

pertama. 
Tabel 5.d.1) LKPT Waktu 

Tunggu Lulusan 

terdapat dokumen 

Lama waktu 
tunggu lulusan 
program utama di 

perguruan tinggi 
untuk 

mendapatkan 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

PLK 

melakukan 
update secara 
berkala 

mengenai 
Lama waktu 

tunggu lulusan 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

Jika WT ≤ 3 bulan ,maka 

Skor = 4 . Jika 3 < WT < 12 
, maka Skor = (48 – (4 x 

WT)) / 9 
Jika WT ≥ 12 bulan , maka 

Skor = 0. 
NL = NL4+ NL3+ NL2, NJ = 

NJ4+ NJ3+ NJ2 
PJ = (NJ / NL) x 100% 

WT = rata-rata waktu 

tunggu lulusan = (WT4+ 

WT3+ WT2)/3 Ketentuan 
persentase responden 

lulusan: 
 untuk perguruan tinggi 

dengan jumlah lulusan 
program utama dalam 

3 tahun paling sedikit 
5000 orang, maka 

Prmin = 10%. 

 untuk perguruan tinggi 
dengan jumlah lulusan 

program utama dalam 
3 tahun kurang dari 

5000 orang, maka 
Prmin = 20% - (10% / 
5000) x NL. 

Jika persentase responden 

pekerjaan pertama 
yang tertuang dala 

laporan tracer 
studi. rata-rata 

waktu tunggu 
lulusan kurang 

dari 6 bulan 
sebannyak 99,82% 

program utama 
di perguruan 

tinggi untuk 
mendapatkan 

pekerjaan 
pertama 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

memenuhi ketentuan 
diatas, maka Skor akhir = 

Skor. 
Jika persentase responden 

tidak memenuhi ketentuan 
diatas, maka berlaku 

penyesuaian sebagai 
berikut: 

Skor akhir = (PJ / Prmin) x 
Skor 

6 IKU NO 
11,Bidang 
Pengembangan 

: Mahasiswa 
dan Alumni 

Kesesuaian bidang kerja 
lulusan dari program 
utama di perguruan tinggi 

terhadap kompetensi 
bidang studi. 
Tabel 5.d.2) LKPT 

Kesesuaian Bidang Kerja 

Lulusan 
Jika PBS ≥ 80% , maka 

Skor = 4. Jika PBS < 80%, 
maka Skor = 5 x PBS 

NL = NL4+ NL3+ NL2 , NJ = 

NJ4 

+ NJ3+ NJ2 

PJ = (NJ / NL) x 100% 

PBS = Rata-rata persentase 

kesesuaian bidang kerja 

Terdapat dokumen 
tentang 
Kesesuaian bidang 

kerja lulusan dari 
program utama di 
perguruan tinggi 

terhadap 
kompetensi bidang 

studi yang 
tertuang dalam 

laporan trcer studi 
ditemukan hasil 
88,16% sesuai 

dengan bidang 
keahliannya 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

PLK 
melakukan 
update secara 

berkala baik 
dalam berupa 
laporan 

ataupun di 
website 

mengenai 
Kesesuaian 

bidang kerja 
lulusan dari 
program utama 

di perguruan 
tinggi terhadap 

kompetensi 
bidang studi. 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

lulusan = (KB4 + KB3+ 
KB2)/ 3 

Ketentuan persentase 

responden lulusan: 
 untuk perguruan tinggi 

dengan jumlah lulusan 
program utama dalam 

3 tahun paling sedikit 
5000 orang, maka 

Prmin = 10%. 

 untuk perguruan tinggi 
dengan jumlah lulusan 

program utama dalam 
3 tahun kurang dari 

5000 orang, maka 
Prmin = 20% - (10% / 
5000) x NL. 

Jika persentase responden 
memenuhi ketentuan 
diatas, maka Skor akhir = 

Skor. 
Jika persentase responden 

tidak memenuhi ketentuan 

diatas, maka berlaku 
penyesuaian sebagai 

berikut: 

Skor akhir = (PJ / Prmin) x 
Skor. 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

7  Tingkat kepuasan 
pengguna lulusan dinilai 

terhadap aspek: 
1. : Etika, 

2. : Keahlian pada 

bidang ilmu 
(kompetensi utama), 

3. : Kemampuan 
berbahasa asing, 

4. : Penggunaan 

teknologi 
informasi, 

5. : Kemampuan 
berkomunikasi, 

6. : Kerjasama tim, 

7. : Pengembangan 

diri. Tabel 5.e.1) 
LKPT Kepuasan 

Pengguna Lulusan 
Skor = ∑TKi / 7 

Tingkat kepuasan aspek 

ke-i dihitung dengan 
rumus sebagai berikut: 

TKi = (4 x ai) + (3 x bi) + (2 

x ci) + di i = 1, 2, ..., 7 
ai = persentase “sangat 

baik”. bi = persentase 

terdapat dokumen 
mengenai 

kepuasan 
pengguna lulusan 

yang tertuang 
dalam laporan user 
survey dengan 

kriteria penilaian 1. 
Etika : sangat baik 

80,81% 2. Keahlian 
pada bidang ilmu 

(kompetensi 
utama): sangat baik 
7907% 3. 

Kemampuan 
berbahasa asing : 

sangat baik 81,40% 
4. Penggunaan 

teknologi informasi: 
sangat baik81,40% 
5. Kemampuan 

berkomunikasi: 
sangat baik 

84,300% 6 . 

Kerjasama 
tim:sangat 

baik85,47% 7. 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

pertahankan 
kelengkapan 

dokumen yang 
sudah ada dan 

lakukan user 
survey secara 
berkala 

mengenai 
Tingkat 

kepuasan 
pengguna 

lulusan 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

“baik”. 
ci = persentase 

“cukup”. di = 

persentase “kurang”. 
NL = NL1 + NL2+ NL3 , NJ = 

NJ1 

+ NJ2+ NJ3 

PJ = (NJ / NL) x 100% 

PBS = Rata-rata persentase 

kesesuaian bidang kerja 

lulusan = (KB1+ KB2+ 
KB3)/3 

Jumlah tanggapan 

pengguna lulusan yang 
memberikan jawaban 
paling sedikit: 

 10% untuk perguruan 

tinggi dengan jumlah 
lulusan tiap tahun 

paling sedikit 5000 
orang. 

 20% untuk perguruan 
tinggi dengan jumlah 

lulusan tiap tahun 
kurang dari 5000 

orang. 
Jika jumlah tanggapan 

pengguna lulusan yang 

Pengembangan 
diri: sangat baik 

84,30% 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

memberikan jawaban 
memenuhi ketentuan 

diatas, maka Skor akhir = 
Skor. 

Jika jumlah tanggapan 
pengguna lulusan yang 
memberikan jawaban tidak 

memenuhi ketentuan 
diatas, maka berlaku 

perhitungan 
Skor akhir sebagai berikut: 

 untuk perguruan 

tinggi dengan jumlah 
lulusan tiap tahun 

paling sedikit 5000 
orang, maka Skor 

akhir = (PJ / 10%) x 
Skor. 

 untuk perguruan 
tinggi dengan jumlah 
lulusan tiap tahun 

kurang dari 5000 
orang, maka Skor 
akhir 

= (PJ / 20%) x Skor. 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

8  Tingkat dan ukuran tempat 
kerja lulusan. 

Tabel 5.e.2) LKPT Tempat 
Kerja Lulusan 

Jika RI ≥ a ,maka Skor = 4 . 

Jika RI < a dan RN ≥ b 

,maka Skor 

= 3 + (RI/ a) . 

Jika RI = 0 dan RN = 0 dan 

RL ≥ c, maka Skor = 2 

Jika 0 < RI < a dan 0 < RN < 

b 

,maka Skor = 2 + (2 x (RI/a)) 
+ (RN/b) - ((RIx RN) / (a x b)) 
Jika RI= 0 dan RN = 0 dan 

RL < c , maka Skor = (2 x 
RL) / c 

RI = (NI/ NA) x 100% , RN = 

(NN / NA) x 100% , 
RL= (NL/ NA) x 100% 

Faktor: a = 5% , b = 20% , 
c = 90% . 
NI = Jumlah lulusan yang 

bekerja di badan usaha 

tingkat 
internasional/multinasion

al. 

terdapat dokumen 
Tingkat dan 

ukuran tempat 
kerja lulusan dalam 

laporan tracer studi 
denga kategori : NI: 
0, 18% NN: 6,68% 

NL: 93,14% 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

pertahankan 
kelengkapan 

dokumen yang 
sudah ada dan 

lakukan 
update 
terhadap 

Tingkat dan 
ukuran tempat 

kerja lulusan 
melalui tracer 

study 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

NN = Jumlah lulusan 

yang bekerja di badan 
usaha tingkat nasional 

atau berwirausaha yang 
berizin. NL = Jumlah 
lulusan yang bekerja di 

badan usaha tingkat 
wilayah/lokal atau 

berwirausaha tidak 
berizin. 

NL = NL4+ NL3 + NL2 , NJ = 
NJ4 

+ NJ3+ NJ2 

PJ = (NJ / NL) x 100% 

Ketentuan persentase 
responden lulusan: 
 untuk perguruan tinggi 

dengan jumlah lulusan 
program utama dalam 

3 tahun paling sedikit 
5000 orang, maka 

Prmin = 10%. 
 untuk perguruan 

tinggi dengan jumlah 
lulusan program 

utama dalam 3 tahun 
kurang dari 5000 

orang, 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

maka Prmin = 20% - (10% / 
5000) x NL. 

Jika persentase responden 
memenuhi ketentuan 

diatas, maka Skor akhir = 
Skor. 

Jika persentase responden 

tidak memenuhi ketentuan 
diatas, maka berlaku 
penyesuaian sebagai 

berikut: 

Skor akhir = (PJ / Prmin) 
x Skor 

9 IKU NO 9 
Bidang 

Pengembanga
n : Tata 

Pamong dan 
Tata Kelola 

Persentase kepuasan 
pengguna terhadap kualitas 

kinerja lulusan 

dokumen tentang 
kepuasan 

pengguna terhadap 
kualitas kinerja 

lulusan dilihat 
berdasarkan 
kompetensi softskil 

yaitu integritas / 
kepribadian (etika, 

moral), 
profesionalisme, 

kemampuan 
berkomunikasi, 
kemampuan 

3 4 19 Risiko 
Kualitas 

Kepala PLK 
perlu 

melakukan 
survey 

kepuasan 
pengguna 
terhadap 

kualitas 
kinerja 

lulusan 
berdasarkan 

aspek 
Reliability; 
Responsivene



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

kerjasama dan 
pengembangan diri 

dan hardskill yaitu 
kemampuan 

berbahasa asing 
(Bahasa Inggris) 

dan penggunaan 
Teknologi Informasi 

ss: 
Assurance; 

Empathy; 
Tangible. 

10 IKU NO 12, 
Bidang 
Pengembanga

n : Mahasiswa 
dan Alumni 

Persentase lulusan yang 
bekerja/berwirausaha 
ditingkat nasional 

/multinasional (> 5%) 

Persentase lulusan 
yang 
bekerja/berwirausa

ha ; 12,45%, 
tercantum dalam 

laporan tracer study 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

PLK 
melakukan 
update baik 

dalam berupa 
laporan atau 

website secara 
berkala tentang 
lulusan yang 

bekerja/berwir
ausaha 

ditingkat 
nasional 

/multinasional 

11 IKU NO 13, 
Bidang 

Pengembanga
n : Mahasiswa 

dan Alumni 

Persentase lulusan yang 
menjadi wiraswasta 

terdapat dokumen 
lulusan yang 

menjadi wiraswasta 
yang tertuang 

dalam laporan 
Tracer study . 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

PLK 
melakukan 

update baik 
dalam berupa 

laporan atau 
website secara 

 



 
No 

Referensi 
(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung 

kinan 
 

Dampak 
Besaran 
Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

lulusan yang 
bekerja wiraswasta 

: 12,45% 

berkala 
tentang 

lulusan yang 
bekerja 

wiraswasta 

 

3. PMB 

 
No 

Referensi 

(Butir Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit 

Kemung 

kinan 

 
Dampak 

Besaran 

Risiko 

 
Jenis 

Risko 

 
Rekomendasi 

1  Apakah terdapat Apakah 
terdapatKetersediaan 

dokumen formal struktur 
organisasi dan tata kerja 

institusi beserta tugas dan 
fungsinya 

PMB memiliki 
dokumen formal 

struktur organisasi 
dan tata kerja 

institusi beserta 
tugas dan 

fungsinya terdapat 
dalam dokumen 
LKT sesuai kriteria 

standar APT 

2 1 2 Risiko 
Kepat

uhan 

PMB 
mempertahan

kan 
kelengkapan 

dokumen yang 
sudah ada dan 

persiapkan 
untuk 
pengajuan 

akreditasi PS 
dan PT PMB 

berkoordinasi 
dengan 

Pimpinan dan 
mengajukan 
penambahan 

personil di 



 
No 

Referensi 

(Butir Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit 

Kemung 

kinan 

 
Dampak 

Besaran 

Risiko 

 
Jenis 

Risko 

 
Rekomendasi 

PMB kepada 

Pimpinan 
Universitas 

2 C.3 

Mahasiswa 

C.3.4 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

C.3.4.a) 

Kualitas 

Input 

Mahasiswa, 

IKU butir 1 ( 

Bidang 

Pengembang

an : 

Mahasiswa 

dan Alumni) 

Apakah terdapat Rasio 

jumlah pendaftar terhadap 
jumlah pendaftar yang 
lulus seleksi pada program 

utama. 

Tabel 2.a LKPT Seleksi 

Mahasiswa, 

Rasio = NAi / NBi 

NAi = Jumlah calon 
mahasiswa yang ikut 

seleksi pada program 
utama. i = 1, 2, …, atau 7. 

NBi = Jumlah calon 
mahasiswa yang lulus 
seleksi pada program 

utama. i = 1, 2, …, atau 7. 

Pada UPT PMB 

terdapat Rasio 
jumlah pendaftar 
terhadap jumlah 

pendaftar yang 
lulus seleksi pada 

program utama. 
Rasio jumlah 

pendaftar terhadap 
jumlah pendaftar 
yang lulus seleksi 

pada program 
utama 1,0075 : 1 

yang 
terdokumentasi 

dalam LKT Satuan 
Kerja 

2 3 12 Risiko 

Kualita
s 

PMB 

mempertahan
kan 
kelengkapan 

dokumen yang 
sudah ada dan 

persiapkan 
untuk 

kebutuhan 
Akreditasi PS 
dan PT 



 
No 

Referensi 

(Butir Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit 

Kemung 

kinan 

 
Dampak 

Besaran 

Risiko 

 
Jenis 

Risko 

 
Rekomendasi 

3 IKU butir 2 ( 

Bidang 

Pengembangan 

: Mahasiswa 

dan Alumni) 

Persentase jumlah 

mahasiswa yang mendaftar 

ulang terhadap jumlah 

pendaftar yang lulus seleksi 

pada program utama. 

Tabel 2.a LKPT Seleksi 

Mahasiswa 

Jika PDU ≥ 95% ,maka 

Skor = 4 . 

Jika 25% < PDU < 95% , 

maka Skor = ((40 x PDU) - 

10) / 7 

, 

PDU = (NCi / NBi) x 100% 

NBi = Jumlah calon 

mahasiswa yang lulus 

seleksi pada program 

utama. i = 1, 2, …, atau 7. 

NCi = Jumlah calon 

mahasiswa baru reguler 

pada program utama. i = 1, 

2, …, atau 7. 

Pada UPT PMB 

terdapat Persentase 

jumlah mahasiswa 

yang mendaftar 

ulang terhadap 

jumlah pendaftar 

yang lulus seleksi 

pada program 

utama sebesar 86% 

terperinci dalam 

laporan tahunan 

NBi = 1330 

(pendaftar) NCi = 

1146 Referensi : 

IKU butir 2 ( 

Bidang 

Pengembangan : 

Mahasiswa dan 

Alumni) 

2 3 12 Risiko 

Kualita
s 

PMB 

mempertahan

kan 

kelengkapan 

dokumen 

yang sudah 

ada dan 

persiapkan 

untuk 

pengajuan 

akreditasi PS 

dan PT 



 
No 

Referensi 

(Butir Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit 

Kemung 

kinan 

 
Dampak 

Besaran 

Risiko 

 
Jenis 

Risko 

 
Rekomendasi 

4 IKU No 3 

Bidang 

Pengembangan 

: Mahasiswa 

dan Alumni 

Persentase jumlah 

mahasiswa asing terhadap 

jumlah seluruh 

mahasiswa. 

Tabel 2.b LKPT Mahasiswa 

Asing 

Jika PMA ≥ 0,5% , maka 

Skor 

= 4 . 

Jika PMA < 0,5% , maka 
Skor 

= 2 + (400 x PMA) . 

Tidak ada Skor kurang dari 

2. PMA = (NWNA / NM) x 

100% 

NWNA = Jumlah mahasiswa 

asing dalam 3 tahun 

terakhir. NM = Jumlah 

mahasiswa aktif dalam 3 

tahun terakhir 

Pada UPT PMB 

Persentase jumlah 

mahasiswa asing 

terhadap jumlah 

seluruh mahasiswa 

sebesar 0,35% 

(skor 2+(200PMA) 

terperinci dalam 

Laporan tahunan 

PMB NWNA = 4 

orang NM = data 

BAAK, data yg 

daftar ulang sesuai 

kriteria standar IKU 

No 3 Bidang 

Pengembangan : 

Mahasiswa dan 

Alumni 

4 1 6 Risiko 

Kualita
s 

PMB 

mempertahan

kan 

kelengkapan 

dokumen 

yang sudah 

ada dan 

persiapkan 

untuk 

pengajuan 

akreditasi PS 

dan PT 



 

 
 

 
 

 
 

4. BAAK  

 
No 

Referensi 

(Butir Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit 

Kemung 

kinan 

Damp
ak 

Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 
Rekomendasi 

1  Apakah terdapat Apakah 

terdapat Ketersediaan 

dokumen formal struktur 

organisasi dan tata kerja 

institusi beserta tugas 

dan fungsinya 

Dokumen ada di 
LKT 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

Ketersediaan 

dokumen 

formal 

struktur 

organisasi dan 

tata kerja 

institusi 

beserta tugas 

dan fungsinya 

tetap 

dipertahankan 

2 C.3.4.b) 

Layanan 

Kemahasiswa

an 

Apakah terdapat 

Ketersediaan dan mutu 

layanan kemahasiswaan 

Sudah terdapat 1. 

SPO BEASISWA 

PPA DAN 

BIDIKMISI 2. SPO 

PROGRAM 

KREATIVITAS 

MAHASTSWA 

(PKM 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

Dipertahakan 

dokumen ini 

dan bisa 

ditingkatkan 

dengan SPO 

mutu layanan 

kemahasiswaa

n lainnya 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

3 C.6 

Pendidikan 
C.6.4 

Indikator 

Kinerja Utama 

C.6.4.a) 
Kurikulum 

Apakah terdapat 

kebijakan pengembangan 

kurikulum yang 

mempertimbangkan: 1) 

penyediaan sumber daya 

manusia yang terampil 

untuk mengantisipasi 

kebutuhan masa kini 

dan masa depan, 2) 

perkembangan industri, 

3) pengembangan 

kemampuan lulusan 

untuk berwirausaha, dan 

4) penerapan metode 

pembelajaran system 

ganda (dual system ), di 

industri dan di 

perguruan tinggi. 

Dokumen berupa 

SK Rektor 

Pengembangan 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Kebijakan 

pengembanga

n kurikulum 

yang 

mempertimba

ngkan: 1) 

penyediaan 

sumber daya 

manusia yang 

terampil 

untuk 

mengantisipas

i kebutuhan 

masa kini dan 

masa depan, 

2)perkembang

an industri, 3) 

pengembanga

n kemampuan 

lulusan untuk 

berwirausaha, 

dan 4) 

penerapan 

metode 

pembelajaran 

system ganda 

(dual system ), 

di industri dan 

di perguruan 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

tinggi tetap 

dipertahanka

n dengan 

adanya 

dokumen SK 

Rektor 
Pengembangan 
Dosen/Tendik 

4  Apakah terdapat 

Ketersediaan pedoman 

pengembangan 

kurikulum. 

dokumen pedoman 

pengembangan 

kurikulum 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

Ketersediaan 

pedoman 

pengembanga

n kurikulum 

tetap 

dipertahankan 

5  Apakah terdapat 

Ketersediaan pedoman 

pelaksanaan kurikulum 

yang mencakup 

pemantauan dan 

peninjauan kurikulum 

yang mempertimbangkan 

umpan balik dari para 

pemangku kepentingan, 

pencapaian isu- isu 

strategis untuk menjamin 

kesesuaian dan 

kemutakhirannya. 

ada pada pedoman 

pengembangan 

kurikullum 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

Ketersediaan 

pedoman 

pelaksanaan 

kurikulum 

yang 

mencakup 

pemantauan 

dan 

peninjauan 

kurikulum 

yang 

mempertimba

ngkan umpan 

balik dari para 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

pemangku 

kepentingan, 

pencapaian 

isu- isu 

strategis 

untuk 

menjamin 

kesesuaian 

dan 

kemutakhiran

nya tetap 

dipertahankan 

6 C.6.4.b) 

Pembelajaran 

Apakah terdapat 

Ketersediaan pedoman 

tentang penerapan sistem 

penugasan dosen 

berdasarkan kebutuhan, 

kualifikasi, keahlian dan 

pengalaman. 

dokumen terdapat 

di SK Rektor 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Ketersediaan 

pedoman 

tentang 

penerapan 

sistem 

penugasan 

dosen 

berdasarkan 

kebutuhan, 

kualifikasi, 

keahlian dan 

pengalaman 

tetap 

dipertahankan 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

7  Apakah terdapat 

Ketersediaan bukti yang 

sahih tentang penetapan 

strategi, metode dan 

media pembelajaran serta 

penilaian pembelajaran. 

Sudah terdapat di 

smart wiraraja 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Ketersediaan 

bukti yang 

sahih tentang 

penetapan 

strategi, 

metode dan 

media 

pembelajaran 

serta penilaian 

pembelajaran 

tetap 

dipertahankan 

dengan ada 

anya SMART 

Wiraraja 

8  Apakah terdapat 

Ketersediaan bukti yang 

sahih tentang 

implementasi sistem 

memonitor dan evaluasi 

pelaksanaan dan mutu 

proses pembelajaran. 

smart wiraraja 1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Ketersediaan 

bukti yang 

sahih tentang 

implementasi 

sistem 

memonitor 

dan evaluasi 

pelaksanaan 

dan mutu 

proses 

pembelajaran 

tetap 

dipertahanka

n dengan 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

adanya 

SMART 

Wiraraja 

9  Persentase jumlah kredit 

mata kuliah 

praktikum/praktik/ 

praktik kerja lapangan 

(PKL) terhadap jumlah 

kredit seluruh mata 

kuliah. Tabel 2.c LKPT 

Bobot Kredit Mata Kuliah 

% Total 3 MK/ 

Total 950 MK = 

0,003 % % 6 SKS/ 

2242 = 0,265=7% 

Sudah 

ditemukan di 
sistem SMART 

WIRARAJA 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

Dipertahanka
n. 

10 C.6.4.d) 

Suasana 

Akademik 

Apakah terdapat 

Ketersediaan dokumen 

formal kebijakan suasana 

akademik yang mencakup: 

otonomi keilmuan, 

kebebasan akademik, dan 

kebebasan mimbar 

akademik. 

Dokumen ada pada 

standart pedoman 

akademik 

universitas 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

Ketersediaan 

dokumen 

formal 

kebijakan 

suasana 

akademik 

yang 

mencakup: 

otonomi 

keilmuan, 

kebebasan 

akademik, dan 

kebebasan 

mimbar 

akademik 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

tetap 

dipertahankan 

dengan 

adanya 

dokumen 

Standar 

Pedoman 

Akademik 

11  Apakah terdapat 

Ketersediaan bukti yang 

sahih tentang 

terbangunnya suasana 

akademik yang kondusif 

yang dapat berupa: a) 

Keterlaksanaan interaksi 

akademik antar sivitas 

akademika dalam 

kegiatan pendidikan, 

penelitian dan PkM baik 

pada skala 

lokal/nasional/ 

internasional. 

b) Keterlaksanaan 

program/kegiatan non 

akademik yang 

melibatkan seluruh 

warga kampus yang 

didukung oleh 

ketersediaan sarana, 

Tersedia bukti yang 

sahih tentang 

terbangunnya 

suasana akademik 

yang kondusif yang 

dapat berupa 

pelaksanaan PPM 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Ketersediaan 

bukti yang 

sahih tentang 

terbangunnya 

suasana 

akademik 

yang kondusif 

tetap 

dipertahankan 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

prasarana, dan dana 

yang memadai. 

12  Apakah terdapat 

Ketersediaan bukti yang 

sahih tentang langkah-

langkah strategis yang 

dilakukan untuk 

meningkatkan suasana 

akademik. 

ada di standar 

mutu dan 

pedoman 

akademik 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

Ketersediaan 

bukti yang 

sahih tentang 

langkah-

langkah 

strategis yang 

dilakukan 

untuk 

meningkatkan 

suasana 

akademik 

tetap 

dipertahankan 

13 C.9 Luaran 

dan Capaian 

Tridharma 

C.9.4 

Indikator 

Kinerja 

Utama 

C.9.4.a) 

Pendidikan, 

IKU NO 1 
Bidang 

Pengembangan 

Rata-rata IPK mahasiswa 

dalam 3 tahun terakhir. 

Tabel 

5.a.1) LKPT Capaian 

Pembelajaran 

Perhitungan Skor untuk 

program Diploma dan 

Sarjana: Jika IPK ? 3,25 

,maka Skor =4, Jika 2,00 

? IPK 

< 3,25 , maka Skor = ((8 

x IPK) - 6) / 5 Tidak ada 

IPK = 3,72 maka 

skor 4 

1 1 1 Risiko 
Kualitas 

Dokumen 

ketersediaan 

data ini tetap 

dipertahankan

. 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

: Pendidikan 

dan 
Pembelajaran 

Skor kurang dari 2. 

Perhitungan Skor untuk 

program Profesi, Magister 

dan Doktor: Jika IPK 

? 3,50 ,maka Skor = 4 . 

Jika 3,00 ? IPK < 3,50 

,maka Skor 

= (4 x IPK) - 10 . Tidak 

ada Skor kurang dari 2. 

Skor akhir dihitung 

berdasarkan 

perhitungan rata-rata 

terbobot terhadap 

jumlah program studi 

pada setiap program 

pendidikan. Skor akhir 

= S(Skori x NPi) / SNPi 

NPi = jumlah program 

studi pada program 

pendidikan ke-I , i = 1, 

2, ..., 7 

14  Persentase lulusan yang 

memiliki sertifikasi 

kompetensi/profesi/ 

industri dalam 3 tahun 

terakhir. Tabel 

5.a.2) LKPT Sertifikat 

Kompetensi/ Profesi/ 

Industri Jika PLS ? 30% 

Total mahasiswa 

serkom = Total 

mahasiswa lulus = 

Ditemukan dalam 

dokumen FIK 

yang mengikuti 

sertifikat 

kompetensi 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Ketersediaan 

dokumen 

ditingkatkan 

dengan dibuat 

rekap dan 

koordinasi 

dengan PLK 

dan Warek 1 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

,maka Skor = 4 

. Jika PLS < 30% ,maka 

Skor = 1 + (10 x PLS) . 

PLS = (NLS / 

NL) x 100% NLS = 

Jumlah lulusan yang 

memiliki sertikat 

kompetensi, profesi, 

dan/atau industri dalam 

3 tahun terakhir. NL = 

Jumlah lulusan dalam 3 

tahun terakhir. 

Kemdikbud 

Kemenkes. 

untuk 

menentukan 

apakah 

serkom didata 

melalui 

kemahasiswaa

n BAAK atau 

PLK 

15 IKU no 4 dan 

5 Bidang 

Pengembanga

n : 

Mahasiswa 

dan Alumni 

Jumlah prestasi 

akademik mahasiswa di 

tingkat provinsi/wilayah, 

nasional,dan/atau 

internasional terhadap 

jumlah mahasiswa dalam 

5 tahun terakhir (TS-2 

s.d. TS). Tabel 

5.b.1) LKPTPrestasi 

Akademik Mahasiswa 

Jika RI ? a ,maka Skor = 

4 Jika RI< a dan RN ? b 

,maka Skor = 3 + (RI/ a) 

Jika RI = 0 dan RN = 0 

dan RL >= c , maka Skor 

= 2 . Jika RI < a dan RN 

< b , maka Skor = 2 + (2 

BAAK tidak dapat 

menunjukkan 

bukti dokumen 

atau rekapan 

jumlah prestasi 

akademik 

mahasiswa di 

tingkat 

provinsi/wilayah, 

nasional,dan/atau 

internasional 

dengan rinci 

seperti yang 

disebutkan IKU no 

4 dan 5 Bidang 

Pengembangan : 

Mahasiswa dan 

4 4 22 Risiko 
Kualitas 

Kepala BAAK 

berkoordinasi 

dengan Kepala 

Bidang 

Kemahasiswa

an untuk 

membuatkan 

rekapan 

jumlah 

prestasi 

akademik 

mahasiswa di 

tingkat 

provinsi/wilay

ah, 

nasional,dan/

atau 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

x (RI/a)) + (RN /b) - ((RIx 

RN)/(a x b)) . Jika RI= 

0 dan RN = 0 dan RL < 

c , maka Skor = 1 + 

(RL/ c) . RI= NI/ NM , 

RN = NN / NM , RL= 

NL/NM Faktor: a = 
0,05% , b 

= 1% ,c = 5% NI = 

Jumlah prestasi 

akademik internasional. 

NN = Jumlah prestasi 

akademik nasional. NL 

= Jumlah prestasi 

akademik wilayah/lokal. 

NM = Jumlah 

mahasiswa aktif pada 

saat TS. 

Alumni. internasional 

16 IKU no 4 dan 

5 Bidang 

Pengembanga

n : 

Mahasiswa 

dan Alumni 

Jumlah prestasi non 

akademik mahasiswa di 

tingkat provinsi/wilayah, 

nasional, dan/atau 

internasional terhadap 

jumlah mahasiswa dalam 

5 tahun terakhir (TS-2 

s.d. TS). Tabel 5.b.2) 

LKPT Prestasi Non-

akademik Mahasiswa 

Jika RI >= a ,maka Skor = 

BAAK tidak dapat 

menunjukkan 

bukti dokumen 

atau rekapan 

jumlah prestasi 

non akademik 

mahasiswa di 

tingkat 

provinsi/wilayah, 

nasional,dan/atau 

internasional 

4 4 22 Risiko 

Kualitas 

Kepala BAAK 

berkoordinasi 

dengan kepala 

bidang 

kemahasiswaa

n untuk 

membuat 

rekapan 

terbaru 

jumlah 

prestasi non 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

4 , Jika RI < a dan RN 

>= b ,maka Skor = 3 + 

(RI / a) Jika RI = 0 dan 

RN = 0 dan RL 

? c , maka Skor = 2 . 

Jika RI < a dan RN < b 

,maka Skor = 2 

+ (2 x (RI/a)) + (RN /b) - 

((RI x 

RN)/(a x b)) . Jika RI = 0 

dan RN = 0 dan RL < c , 

maka Skor = 1 + (RL/ c) 

. RI = NI/ NM , RN = NN 

/ NM , RL = 

NL/ NM Faktor: a = 

0,1% , b = 2% , c = 10% 

NI = Jumlah prestasi 

non-akademik 

internasional. NN = 

Jumlah prestasi non-

akademik nasional. NL = 

Jumlah prestasi non-

akademik wilayah/lokal. 

NM = Jumlah mahasiswa 

aktif pada saat TS. 

dengan rinci 

seperti yang 

disebutkan IKU no 

4 dan 5 Bidang 

Pengembangan : 

Mahasiswa dan 

Alumni. 

akademik 

mahasiswa di 

tingkat 

provinsi/wilay

ah, nasional, 

dan/atau 

internasional 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

17  Lama studi mahasiswa 

untuk setiap program 

dalam 3 tahun terakhir. 

Tabel 5.c.1) LKPT Lama 

Studi Mahasiswa 

Perhitungan Skor untuk 

program Doktor Terapan: 

Jika 2 < MS ? 3 ,maka 

Skor1= 4 . Jika 1 < MS ? 2 

,maka Skor1= (4 x MS) - 4 

Jika 3 < MS ? 7 

,maka Skor1 = (11 - MS) / 

2 . Jika MS <= 1 ,maka 

Skor1= 0 

. Perhitungan Skor 

untuk program Magister 

Terapan: Jika 1,5 < MS ? 

2 ,maka Skor2= 4 Jika 1 

< MS ?1,5 

,maka Skor2= (8 x MS) - 

8 Jika 2 < MS ? 4 ,maka 

Skor2 = 6 - MS Jika MS 

<= 1 , maka Skor2 = 0 . 

Perhitungan Skor untuk 

program Sarjana 

Terapan: Jika 3,5 < MS 

<= 4 

,maka Skor4 = 4 . Jika 3 

< MS 
<= 3,5 ,maka Skor4 = 

(8 x MS) - 24 . Jika 4 < 

MS ? 7 

,maka Skor4 = (20 - (2 x 

MS)) / 3 . Jika MS ? 3 

,maka Skor4 = 0 . 

Lama studi 

mahasiswa untuk 

setiap program 

dalam 2024/2025 

berkisar 8,xx 

semester, yang 

pas 8 semester 

hanya prodi 

informatika. Ada 

di Laporan Kinerja 

Tahunan 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Dilaporkan 

berkala 

secara 

periodik dan 

dipisahkan 

per kelompok 

S1, D3 atau 

RPL. 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

18 IKU no 9 

Bidang 

Pengembanga

n : Mahasiswa 

dan Alumni 

Persentase kelulusan 

tepat waktu untuk setiap 

program. Tabel 5.c.2) 

LKPT Jika PTwi ? 50% 

,maka Skori= 4 . Jika 

PTwi < 50% ,maka Skori 

= 1 + (6 x PTWi) . Tidak 

ada Skor kurang dari 1 

Persentase untuk 

program pendidikan ke-i 

dihitung dengan rumus 

sebagai berikut: PTWi = 

(fi/ di) x 100% fi = Jumlah 

mahasiswa yang lulus 

tepat waktu pada 

program pendidikan ke-i. 

di = Jumlah mahasiswa 

yang diterima pada 

angkatan tersebut pada 

program pendidikan ke-i. 

Skor akhir dihitung 

berdasarkan perhitungan 

rata-rata terbobot 

terhadap jumlah program 

studi pada setiap program 

pendidikan. Skor akhir = 

S(Skori x NPi) / SNPi NPi 

= banyaknya program 

studi pada program 

Tercantum di 

Laporan Kinerja 

Tahunan BAAK 

2024. 

1 1 1 Risiko 

Kualit
as 

Dipertahanka

n pelaporan 

secara 

periodik 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

pendidikan ke-i , i = 1, 2, 

..., 7 

19  Persentase keberhasilan 

studi untuk setiap 

program. Tabel 

5.c.2) LKPT Jika PPsi ? 

85% 

,maka Skori= 4 Jika 

30% < PPsi < 85% ,maka 

Skori = ((80 x PPSi) - 24) 

/ 11 Jika PPsi 

?30%, maka Skor = 0. 

Persentase untuk 

program pendidikan ke-i 

dihitung dengan rumus 

sebagai berikut: PPSi = 

(ci/ ai) x 100% ci = 

Jumlah mahasiswa yang 

lulus sampai dengan 

batas masa studi pada 

program pendidikan ke-i. 

ai = Jumlah mahasiswa 

yang diterima pada 

angkatan tersebut pada 

program pendidikan ke-i. 

Skor akhir dihitung 

berdasarkan rata-rata 

Ada di Laporan 

Kinerja Tahunan 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Persentase 

keberhasilan 

studi untuk 

setiap 

program 

berikutnya 

dilaporkan 

dalam LKT 

dengan detail 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

terbobot terhadap jumlah 

program studi pada setiap 

program pendidikan. 

Skor akhir = S(Skorix 

NPi) / SNPi NPi = 

Jumlah program studi 

pada program ke-i , i = 

1, 2, ..., 7 

20 IKU no 3 

Bidang 

Pengembanga

n : Mahasiswa 

dan Alumni 

Persentase jumlah 

mahasiswa asing 

terhadap jumlah seluruh 

mahasiswa 

Total mahasiswa 

asing 12, Total 

mahasiswa 3552 

% = 0,34% Ada di 

LKT BAAK 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Dipertahanka

n pelaporan 
ini 

21 IKU no 6 

Bidang 

Pengembanga

n : Mahasiswa 

dan Alumni 

Persentase mahasiswa 

yang mengikuti kegiatan di 

luar kampus tingkat 

nasional 

BAAK tidak dapat 

menunjukkan 

bukti dokumen 

persentase 

mahasiswa yang 

mengikuti kegiatan 

di luar kampus di 

tingkat nasional 

seperti yang 

disebutkan IKU no 

6 Bidang 

Pengembangan : 

Mahasiswa dan 

Alumni. 

4 4 22 Risiko 
Kualitas 

Kepala BAAK 

berkoordinasi 

dengan 

Kepala 

bidang 

kemahasiswa

an untuk 

membuatkan 

dokumen 

mahasiswa 

yang 

mengikuti 

kegiatan 

diluar 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

kampus 

tingkat 

nasional 

22 IKU no 7 

Bidang 
Pengembanga
n : Mahasiswa 

dan Alumni 

Persentase mahasiswa 

yang mengikuti kegiatan di 
luar kampus tingkat 
internasional 

BAAK tidak dapat 

menunjukkan 
bukti dokumen 
persentase 

mahasiswa yang 
mengikuti 

kegiatan di luar 
kampus di tingkat 

internasional 
seperti yang 
disebutkan IKU no 

7 Bidang 
Pengembangan : 

Mahasiswa dan 
Alumni. 

4 4 22 Risiko 

Kualitas 

Kepala BAAK 

berkoordinasi 
dengan 
Kepala 

bidang 
kemahasiswa

an untuk 
membuatkan 

dokumen 
mahasiswa 
yang 

mengikuti 
kegiatan 

diluar 
kampus 

tingkat 
internasional 

23 IKU no 8 

Bidang 
Pengembanga

n : Mahasiswa 
dan Alumni 

Jumlah mahasiswa 

penerima beasiswa 

Tahun akademik 

2024/2025 
mahasiswa on 

going= 402 tahun 
akademik 
2024/2025 

mahasiswa 
profesi = 21 

pengganti KIP = 3 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Dokumen 

ketersediaan 
jumlah 

mahasiswa 
penerima 
beasiswa tetap 

dipertahkan di 
tahun 

berikutnya. 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

KIP mahasiswa 

baru= 46 KIP 
Usulan 

masyarakat = 114 
BBP On going = 

45 BBP pengganti 
= 2 

24 IKT no 6 Persentase mahasiswa 

yang mengikuti program 
kewirausahaan berbasis 
kearifan lokal atau 

nasionalisme 

Jumlah mahasiswa 

yang mengikuti 
KWU 
= 4 Total 

mahasiswa aktif = 
3552 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Persentase 

mahasiswa 
yang 
mengikuti 

program 
kewirausahaa

n berbasis 
kearifan lokal 

atau 
nasionalisme 
disediakan di 

LKT 
berikutnya 

25 IKT no 7 Jumlah produk inovatif 

mahasiswa yang 
mengangkat budaya atau 

potensi lokal sebagai basis 
kewirausahaan 

Ada di Laporan 

Kinerja Tahunan 
disebutkan jenis 

usaha kreatif yang 
didirikan 

mahasiswa dan 
berjalan efektif. 

Ada 6 jenis usaha 
kreatif 

1 1 1 Risiko 

Kualitas 

Dipertahanka

n dan 
dilaporkan 

secara 
lengkap dan 

terperinsi 
jenis usaha 

kreatifnya 
apa saja. 



 

No 
Referensi 

(Butir Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

26 IKT no 8 Jumlah program 

pembinaan karakter 
mahasiswa yang 

mengandung nilai 
nasionalisme, budaya 

lokal, dan cinta tanah air 

Tidak ada di 

Laporan Kinerja 
Tahunan, tetapi 

disebutkan hanya 
satu 1 PKKMB 

hanya program 
tahunan yang 
mengandung nilai 

nasionalisme, 
budaya lokal, dan 

cinta tanah air 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

Dibuat 

perencanaan 
dengan 

ormawa BEM 
dengan tema 

yang 
mengandung 
nilai 

nasionalisme, 
budaya lokal, 

dan cinta 
tanah air 

 

 

5. BAU  

 

No 
Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp
ak 

Besaran 

Risiko 

Jenis 
Risko 

 
Rekomendasi 

1  Apakah terdapat Apakah 

terdapat  

Ketersediaan dokumen 
formal struktur 

organisasi dan tata kerja 
institusi beserta tugas 

dan fungsinya 

adanya dukumen 

formal tentang 
struktur 
organisasi dan 

dokumen tata 
kerja institusi 

beserta tugas dan 
fungsi 

1 1 1 Risiko 

Kualit
as 

pertahankan 

kelengkaoan 
dokumen 
yang sudah 

ada 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

2 C.4 Sumber 
Daya 

Manusia 
C.4.4 

ndikator 
Kinerja 

Utama 
C.4.4.a) 
Profil Dosen 

Rasio jumlah dosen tetap 
yang memenuhi 

persyaratan dosen 
terhadap jumlah program 

studi. Tabel 3.a.1) LKPT 
Kecukupan Dosen 

Perguruan Tinggi, Jika 
RDPS ? 10 , maka Skor 
=4 Jika 5 ? RDPS < 10 , 

maka Skor = (2 x RDPS) / 
5, Jika RDPS < 5 , maka 

Skor = 0 

. Keterangan: Data dosen 

tetap tercantum dalam 
laman PD-DIKTI. RDPS = 

NDT / NPS 
NDT = Jumlah dosen 

tetap. NPS = Jumlah 

program studi. 

terdapat 
dokumen tentang 

data jumlah rasio 
dosen tetap yang 

memenuhi 
persyaratan 

dosen terhadap 
jumlah program 
studi yang di 

buktikan dengan 
adanya rekapan 

data yang berisi : 
DT : 175 jumlah 

prodi : 19 RDPS : 
9,2 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
melakukan 

update secara 
berkala untuk 

jumlah dosen 
tetap yang 

ada sesuai 
dengan yang 
tercantum di 

laman 
PDDIKTI 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

3 IKU no 5 dan 
6 Bidang 

Pengembang
an : Sumber 

Daya 
Manusia 

Persentase jumlah dosen 
yang memiliki jabatan 

fungsional minimal 
Lektor Kepala terhadap 

jumlah seluruh dosen 
tetap. Tabel 3.a.2) LKPT 

Jabatan Fungsional 
Dosen Jika PLKGB ? 25% 
,maka Skor = 4 

,Jika PLKGB < 25% 
,maka Skor = 1 + (12 x 

PLKGB). 
Tidak ada Skor kurang 

dari 1. PLKGB = 
(NDTLKGB / NDT) x 

100% NDTLKGB = 
Jumlah 

dosen tetap yang 

memiliki jabatan 
fungsional Lektor Kepala 
atau Guru Besar. NDT 

= Jumlah dosen tetap. 

terdapat Data 
jumlah 

presentase dosen 
yang memiliki 

jabatan 
fungsional di 

BAU sudah di 
arsip dengan 
baik, Data 

sementara 
persentase dosen 

dengan jabatan 
fungsional antara 

lain LK : 8 GB : 2 
Jumlah dosen 
tetap: 175 

PLKGB: 5,7 % 

2 1 2 Risiko 
Kualit

as 

BAU perlu 
mendata 

kembali 
jumlah 

dosen yang 
memiliki 

jabatan 
fugsional 
seperti 

lektor, lektor 
kepala dan 

guru besar 
di tiap prodi 

di 
lingkungan 
Universitas 

Wiraraja 
(dilengkapi 

dengan bukti 
fisik jabatan 

fungsional/ 
sertifikat). 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

4 IKU no 8 
Bidang 

Pengembang
an : Sumber 

Daya 
Manusia 

Persentase jumlah dosen 
yang memiliki sertifikat 

kompetensi, profesi, 
dan/atau industri 

terhadap jumlah seluruh 
dosen tetap. Tabel 3.a.3) 

LKPT Sertifikasi Dosen 
Jika PDS ? 

50% ,maka Skor = 4 . Jika 

PDS 

< 50% ,maka Skor = 1 + 
(6 x PDS). Tidak ada Skor 

kurang dari1. PDS = 
(NDS / NDT) x 100% NDS 

= Jumlah dosen tetap 
bersertifikasi kompetensi, 
profesi, dan/atau 

industri.. NDT = Jumlah 
dosen tetap. 

BAU tidak 
memiliki data 

mengenai 
sertifikat 

kompetensi,profes
i dan industri 

terhadap jumlah 
seluruh dosen 
tetap 

3 4 19 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
melakukan 

koordinasi 
dengan 

fakultas 
untuk 

mendata 
kepemilikan 
sertifikat 

kompetensi,
profesi dan 

industri 
yang di 

mililiki oleh 
dosen. 

5  Persentase jumlah dosen 
tidak tetap terhadap 

jumlah seluruh dosen 
(dosen tetap dan dosen 

tidak tetap). Tabel 3.a.4) 
LKPT Dosen Tidak Tetap 

Jika PDTT ? 10%, maka 
Skor = 4. Jika 10% 40% 
,maka Skor = 0, PDTT = 

terdapat Rekap 
Data persentase 

jumlah dosen 
tidak tetap 

terhadap jumlah 
seluruh dosen di 

BAU ada dengan 
jumlah NDTT: 15 
NDT : 175 PDTT: 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
mempertaha

nkan 
kelangkpan 

data yang 
sudah ada, 

serta 
melakukan 
update di 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

(NDTT / (NDTT + NDT)) x 

100% NDTT = Jumlah 

dosen tidak tetap. NDT 

= Jumlah dosen tetap. 

8,5% PDDIKTI 
tentang 

jumkah 
dosen tidak 

tetap secara 
berkala 

  Rasio jumlah mahasiswa 
terhadap jumlah dosen 

tetap. Tabel 3.b LKPT 
Beban Kerja Dosen Jika 

12 ? RMDT ?24 , maka 
Skor = 4 Jika RMDT < 12 
,maka Skor = RMDT/3 

Jika 24 < RMDT < 40 
,maka Skor 

= 10 - (RMDT / 4) Jika 
RMDT ? 

40 , maka Skor = 0 
RMDT = NM / NDT NM = 
Jumlah mahasiswa 

(reguler dan transfer) 
pada program sarjana 
terapan dan/atau 

diploma tiga pada saat 
TS. NDT = Jumlah dosen 

tetap 

BAU memiliki 
dokumen rasio 

jumlah 
mahasiswa 

terhadap jumlah 
dosen 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
melakukan 

koordinasi 
dengan BAAK 

mengenai 
rasio jumlah 
mahasiswa 

terhadap 
jumlah dosen 

dan 
melakukan 

update secara 
berkala 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

7 Tabel 3.d 
LKPT 

Rekognisi 
Dosen 

Rata-rata jumlah 
pengakuan atas 

prestasi/kinerja dosen 
terhadap jumlah dosen 

tetap dalam 3 tahun 
terakhir. Jika RRD ? 

0,25 ,maka Skor = 4 . 
Jika RRD ? 0,25 ,maka 
Skor = 2 + (8 x RRD). 

Tidak ada Skor kurang 
dari 2. Pencapaian 

prestasi dosen dalam 
bentuk seperti: (1) 

menjadi visiting 
professor di perguruan 
tinggi nasional/ 

internasional. (2) 
menjadi keynote speaker 

/invited speaker pada 
pertemuan ilmiah tingkat 

nasional/ internasional. 
(3) menjadi staf ahli di 
lembaga tingkat 

nasional/ internasional. 

(4) menjadi editor atau 

mitra bestari pada jurnal 
nasional terakreditasi/ 
jurnal internasional 

BAU tidak 
memiliki 

dokumen 
tentang data 

jumlah 
pengakuan atas 

prestasi/kinerja 
dosen terhadap 
jumlah dosen 

tetap dalam 3 
tahun terakhir. 

3 3 15 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
melakukan 

koordinasi 
dengan prodi 

maupun 
fakultas 

untuk 
mendata 
dosen yang 

mendapat 
pengakuan 

atas 
prestasi/kine

rja dosen dan 
membuat 
peraturan 

yang 
mewajibkan 

dosen 
melapor dan 

menyerahkan 
bukti 
rekognisi 

yang sudah 
di lakukan 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

bereputasi. (5) mendapat 
penghargaan atas 

prestasi dan kinerja di 
tingkat nasional/ 

internasional. RRD = 
NRD / NDT NRD = 

Jumlah pengakuan atas 
prestasi/kinerja dosen 
tetap dalam 3 tahun 

terakhir. NDT 

= Jumlah dosen tetap 

8 C.4.4.c) 
Tenaga 

Kependidika
n 

Kecukupan dan 
kualifikasi tenaga 

kependidikan 
berdasarkan jenis 
pekerjaannya 

(pustakawan, laboran, 
teknisi, dll.). 

BAU memiliki 
rekap data 

kecukupan dan 
kualifikasi tenaga 
kependidikan 

berdasarkan jenis 
pekerjaan antara 

lain administrasi : 
78, pustkawan : 

3, 
programer : 9, 

laboran :4 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
mempertahan

kan 
kelengkapan 
data yang 

sudah ada 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

9 C.5.4.b) 
Sarana dan 

Prasarana 

Kecukupan sarana dan 
prasarana terlihat dari 

ketersediaan, 
kemutakhiran, dan 

relevansi yang 
mendukung 

pembelajaran, penelitian, 
dan PkM, sekaligus 
untuk kegiatan 

pengembangan dan 
pelayanan termasuk 

teaching factory (factory 
for teaching ) atau 

teaching industry 
(attachment ke industri). 

terdapat 
dokumen 

kecukupan 
sarana dan 

prasarana yang di 
buktikan dengan 

laporan 
kelengkapan 
sarana 

laboratorium, 
kecukupan kelas 

dan juga di 
laporan monev 

mengenai sarana 
dan prasarana 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

pertahankan 
kelengkapan 

dokumen 
yang sudah 

ada 

10 IKU no 1 
Bidang 

Pengembang
an : Sumber 
Daya 

Manusia 

Ketersediaan Dokumen 
Rencana Pengembangan 

SDM 

BAU sudah 
memiliki 

dokumen 
Rencana 
Pengembangan 

Dosen 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
mempertaha

nkan 
kelengkapan 
data yang 

sudah di 
miliki 

11 IKU no 2 
Bidang 

Pengembang
an : Sumber 

Daya 

Persentase dosen tetap 
yang berkualifikasi 

akademik S3 

BAU memiliki 
rekapan dosen 

tetap yang 
berkualifikasi 

akademik S3 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
mempertahan

kan 
kelengkapan 

dokumen 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

Manusia dengan rincian 
kualifikasi S2 ; 

145 kualifikasi S3 
: 25 

yang sudah 
ada dan 

melakukan 
update 

mengenai 
kualifikasi 

akademik 
dosen di 
masing- 

masing 
fakultas. 

12 IKU no 3 
Bidang 

Pengembang
an : Sumber 

Daya 
Manusia 

Persentase dosen yang 
memiliki jabatan 

akademik Asisten Ahli 

BAU memiliki 
rekapadan data 

dosen yang 
memiliki jabatan 

akademik: 1. 
Asisten Ahli ;65 2. 

lektor ; 72 3. 
lektor Kepala : 6 
4. Guru Besar: 2 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
mempertaha

nkan 
kelengkapan 

dokumen 
yang sudah 

dan 
melakukan 
update 

terkait 
jabatan 

akademik 
dosen secara 

berkala 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

13 IKU no 4 
Bidang 

Pengembang
an : Sumber 

Daya 
Manusia 

Persentase dosen yang 
memiliki jabatan 

akademik Lektor 

BAU memiliki 
Data jumlah 

presentase dosen 
yang memiliki 

jabatan 
fungsional di BAU 

sudah di arsip 
dengan baik, Data 
sementara 

persentase dosen 
dengan jabatan 

fungsional antara 
lain Lektor : 72 

Jumlah dosen 
tetap: 175 
persentase lektor 

thd NDT: 41,14%. 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
melengkapi 

dokumen 
bukti fisik 

sertifikat 
jabatan 

fungsional 
dan 
menguplod / 

menyertakan 
link 

dokumen 

14 IKU no 7 
Bidang 
Pengembang

an : Sumber 
Daya 

Manusia 

Persentase dosen yang 
memiliki sertifikasi 
pendidik (serdos) 

terdapi at 
dokumen 
mengenaData 

jumlah 
presentase dosen 

yang memiliki 
sertifikat pendidik 

(serdos) NDS : 92 
NDT : 175 52,57% 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

BAU selalu 
melakukan 
update 

mengenai 
jumlah dosen 

tetap yang 
mendapatkan 

serdos dari 
tiap prodi 
yang ada di 

lingkungan 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

Universitas 
Wiraraja 

15 IKU no 13 
Bidang 

Pengembang
an : Sumber 

Daya 
Manusia 

Persentase tenaga 
kependidikan dengan 

kualifikasi kompetensi 
sesuai bidang pekerjaan 

terrdapaat 27 
tenaga 

kependidikan 
dengan kualifikasi 

kompetensi 
sesuai bidang 

pekerjaan 
dibuktikan 
dengan adanya 

sertifikat 

1 1 1 Risiko 
Kualit

as 

tingkatkan 
kualifikasi 

tenaga 
kependidika

n dengan 
kualifikasi 

kompetensi 
sesuai 
bidang 

pekerjaan 

16 IKU no 14 
Bidang 
Pengembang

an : Sumber 
Daya 

Manusia 

Persentase tenaga 
kependidikan yang 
memperoleh 

penghargaan (award) di 
tingkat lokal, nasional, 

atau internasional 

1 orang tenaga 
kependidikan 
yang memperoleh 

penghargaan 
(award) di tingkat 

lokal, 

2 2 7 Risiko 
Kualit

as 

BAU 
memotivasi, 
memberikan 

pembinaan, 
pengarahan 

dan 
mengikutsert

akan tenaga 
kependidika
n dalam 

kompetensi 
teknis atau 

manajerial 
baik di 

tingkat lokal, 



 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit Kemung

kinan 

Damp

ak 
Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risko 

 

Rekomendasi 

nasional, 
atau 

internasional 

 
 

6. LPPM 

 
No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 
Uraian Audit 

 
Hasil Audit 

Kemung 

kinan 

 
Dampa

k 

Besaran 

Risiko 

 
Jenis 

Risko 

 
Rekomendasi 

1 C.2.4.d) 
Kerjasama 

Apakah terdapat 
Ketersediaan dokumen 
formal kebijakan dan 

prosedur pengembangan 
jejaring dan kemitraan 

(dalam dan luar negeri), dan 
monitoring dan evaluasi 

kepuasan mitra kerjasama 

LPPM memiliki 
dokumen formal 
kebijakan dan 

prosedur 
pengembangan 

jejaring dan 
kemitraan (dalam dan 

luar negeri) dalam 
bentuk pedoman 
kerjasama tahun 

2025, dan laporan 
monitoring dan 

evaluasi bidang 
kerjasama periode 

Januari-Juli 2025. 
survey kepuasaan 
mitra kerjasama 

2 3 12 Risiko 
Kualitas 

terus lakukan 
evaluasi dan 
tindaklanjuti 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

dilakukan oleh PJM. 

2  Apakah terdapat 
Ketersediaan dokumen 

perencanaan pengembangan 
jejaring dan kemitraan yang 

ditetapkan untuk mencapai 
visi, misi dan tujuan strategis 
institusi. 

LPPM memilik 
dokumen 

perencanaan 
pengembangan 

jejaring dan 
kemitraan yang 
ditetapkan untuk 

mencapai visi, misi 
dan tujuan strategis 

institusi tahun 2025 

1 4 8 Risiko 
Kualitas 

terus pantau 
dan lakukan 

evaluasi 

3  Apakah terdapat 

Ketersediaan data jumlah, 
lingkup, relevansi, dan 

kebermanfaatan kerjasama. 

LPPM tidak memiliki 

data jumlah, lingkup, 
relevansi, dan 

kebermanfaatan 
kerjasama karena 
data ada di prodi dan 

tidak terintegrasi 
dengan LPPM 

4 4 22 Risiko 

Kualitas 

Kepala LPPM 

melalui 
korbid 

kerjasama 
berkoordinasi 
dengan 

kaprodi 
untuk input 

data 
kerjasama 

melalui SIK 
secara 
berkala 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

4  Apakah terdapat 
Ketersediaan bukti 

monitoring dan evaluasi 
pelaksanaan program 

kemitraan, tingkat kepuasan 
mitra kerjasama yang diukur 

dengan instrumen yang 
sahih, serta upaya perbaikan 
mutu jejaring dan kemitraan 

untuk menjamin 
ketercapaian visi, misi dan 

tujuan strategis. 

LPPM memiliki bukti 
monitoring dan 

evaluasi pelaksanaan 
program kemitraan, 

tingkat kepuasan 
mitra kerjasama yang 

diukur dengan 
instrumen yang 
sahih, serta upaya 

perbaikan mutu 
jejaring dan 

kemitraan untuk 
menjamin 

ketercapaian visi, misi 
dan tujuan strategis 
dalam bentuk laporan 

monev bidang 
kerjasama periode 

Januari-Juli 2025 

2 3 12 Risiko 
Kualitas 

Tindak lanjuti 
hasil monevnya 

5  Apakah terdapat Kerjasama 

perguruan tinggi di bidang 
pendidikan, penelitian dan 

PkM dalam 3 tahun terakhir 

LPPM memiliki data 

kerjasama perguruan 
tinggi di bidang 

pendidikan, penelitian 
dan PkM karena data 

di prodi dan tidak 
terintegrasi dengan 
LPPM 

2 3 12 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

6 C.4.4.b
) 

Kinerja 
Dosen, 

IKU no 
2 

Bidang 
Pengemban
gan : 

Penelitian 
dan 

Pengabdian 
kepada 

Rata-rata 
penelitian/dosen/tahun 

dalam 3 tahun terakhir. 
Tabel 3.c.1) LKPT 

Produktivitas Penelitian 

Dosen Jika RI ≥ a ,maka 
Skor 

= 4 . Jika RI < a dan RN ≥ b 

,maka Skor = 3 + (RI /a) . 
Jika RI = 0 dan RN = 0 dan 

RL 

≥ c , maka Skor = 2 . Jika 0 
< RI < a dan 0 < RN < b 
,maka Skor = 2 + (2 x (RI/a)) 

+ (RN/b) - ((RI x RN) / (a x 
b)) , Jika RI = 0 dan RN = 0 

dan RL < c , maka Skor = (2 
x RL) 

/ c . RI= NI / 3 / NDT , RN 
= NN / 3 / NDT , RL = NL/ 
3 / 

NDT Faktor: a = 0,05 , b = 0,5 

, c = 1 

NI = Jumlah penelitian 

dengan biaya luar negeri 
dalam 3 tahun terakhir. 
NN = Jumlah penelitian 

dengan biaya dalam negeri 

Data pada tahun 2025 
adalah NI = 3 NN 

= 19 NL = 28 Skor = 
3,81 

1 4 8 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 
jumlah 

penelitian 
dengan sumber 

dana 
internasional 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

diluar PT dalam 3 tahun 
terakhir. 

NL = Jumlah penelitian 
dengan biaya dari PT atau 

mandiri dalam 3 tahun 
terakhir. 

NDT = Jumlah dosen tetap 

7 IKU no 
3Bidan

g 
Penge

mbang
an : 
Peneliti

an dan 
Pengab

dian 
kepada 

Rata-rata PkM/dosen/tahun 
dalam 3 tahun terakhir. 

Tabel 3.c.2) LKPT 
Produktivitas PkM Dosen 

Jika RI ≥ a ,maka Skor = 4, 
 

Jika RI < a dan RN ≥ b , 
maka Skor = 3 + (RI/ 

a) . 
Jika RI = 0 dan RN = 0 dan 

RL 

≥ c , maka Skor = 2 . 
Jika 0 < RI < a dan 0 < RN < 

b ,maka Skor = 2 + (2 x 
(RI/a)) 
+ (RN/b) - ((RIx RN) / (a x b)) 

Jika RI= 0 dan RN = 0 dan RL 

< c , maka Skor = (2 x RL) / c 

. RI = NI / 3 / NDT , RN = NN 
/ 3 / NDT , RL = NL/ 3 / 

Universitas Wiraraja 
tidak memiki kegiatan 

PKM internasioanal 
sesuai dengan yang 

dipersyaratkan dalam 
IKU Unija 

3 2 11 Risiko 
Kualitas 

Kepala LPPM 
memfasilitasi 

dan 
menyediakan 

anggaran dalam 
usulan DIPA 
untuk kegiatan 

PKM 
Internasional 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

NDT , 
Faktor: a = 0,05 , b = 0,5 , c 

= 1 

NI = Jumlah PkM dengan 

biaya luar negeri dalam 3 
tahun terakhir. 
NN = Jumlah PkM dengan 

biaya dalam negeri diluar PT 

dalam 3 tahun terakhir. 
NL = Jumlah PkM dengan 

biaya dari PT atau 

mandiri dalam 3 tahun 
terakhir. 

NDT = Jumlah dosen tetap. 

8  Rata-rata dana penelitian 
dosen/ tahun. 

Tabel 4.b LKPTPenggunaan 

Dana 
Jika DPD ≥ 10 , maka Skor 

= 4 . Jika DPD < 10 , maka 
Skor = (2 x DPD) / 5 . 

DPD = DP / 3 / NDT 

DP = Jumlah dana 

penelitian yang diperoleh 
dosen tetap dalam 3 tahun 

terakhir (Satuan: juta 
Rupiah). 
NDT = Jumlah dosen tetap. 

Univesitas Wiraraja 
memiliki rata-rata 

dana penelitian 
sebesar RP.7.974.000 

perdosen per tahun 
yang belum sesuai 

dengan yang 
dipersyaratkan dalam 
IKU Unija 

2 4 14 Risiko 
Keuanga

n 

Kepala LPPM 
mengusulkan 

penambahan 
anggaran 

pennelitian 
dana mandiri 

dalam DIPA 
dan memotivasi 
dosen melalui 

kaprodi utk 
melaksanakan 

penelitian 
mandiri 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

9  Rata-rata dana PkM dosen/ 
tahun. 

Tabel 4.b LKPT Penggunaan 

Dana 
Jika DPkMD ≥ 10 ,maka Skor 

= 4 . Jika DPkMD < 10 , 
maka Skor = (2 x DPkMD) / 5 

. DPkMD = DPkM / 3 / NDT 
DPkM = Jumlah dana PkM 

yang diperoleh dosen tetap 
dalam 3 tahun terakhir 

(Satuan: juta Rupiah). 

NDT = Jumlah dosen tetap. 

rata-rata dana PKM 
tahun 2025 sebesar 

Rp. 7.100.000 per 
dosen 

1 4 8 Risiko 
Keuanga

n 

Tingkatkan 

10 IKU no 
4 

Bidang 
Penge

mbang
an : 
Keuan

gan, 
Sarana 

dan 
Prasar

ana 

Persentase penggunaan dana 
penelitian terhadap total dana 

perguruan tinggi. 
Tabel 4.b LKPT Penggunaan 

Dana 

Jika PDP ≥ 2,5% ,maka Skor 
= 4 . Jika PDP < 2,5% ,maka 

Skor = 160 x PDP. 
 

PDP = (DP / DT) x 

100% 

DP = Jumlah dana yang 
digunakan perguruan tinggi 
untuk kegiatan penelitian 

Universitas Wiraraja 
memiliki persentase 

penggunaan dana 
penelitian terhadap 

total dana perguruan 
tinggi belum mencapai 
2,5 % sesuai dengan 

yang dipersyaratkan 
dalam IKU 

4 4 22 Risiko 
Kualitas 

Kepala LPPM 
mengusulkan 

penambahan 
anggaran 

pennelitian 
dana mandiri 
dalam DIPA 

dan memotivasi 
dosen melalui 

kaprodi utk 
melaksanakan 

penelitian 
mandiri 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

dalam 3 tahun terakhir. 
DT = Jumlah penggunaan 

anggaran perguruan tinggi 
dalam 3 tahun terakhir. 

11 IKU no 
4 

Bidang 
Penge

mbang
an : 

Keuan
gan, 
Sarana 

dan 
Prasar

ana 

Persentase penggunaan dana 
PkM terhadap total dana 

perguruan tinggi. 
Tabel 4.b LKPT Penggunaan 

Dana 

Jika PDPkM ≥ 2,5% , maka 
Skor = 4 

Jika PDPkM < 2,5% , maka 
Skor = 160 x PDPkM . 

PDPkM = (DPkM / DT) x 
100% 

DPkM = Jumlah dana yang 
digunakan perguruan tinggi 
untuk kegiatan PkM dalam 3 

tahun terakhir. 
DT = Jumlah penggunaan 

anggaran perguruan tinggi 
dalam 3 tahun terakhir. 

Persentase 
penggunaan dana 

PKM terhadap total 
dana perguruan tinggi 

sudah mencapai 2,5 % 

2 3 12 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 

12 C.6.4.c
) 

Integra
si 
Peneliti

an dan 

Apakah terdapat 
Ketersediaan dokumen formal 

kebijakan dan pedoman 
untuk mengintegrasikan 
kegiatan penelitian dan PkM 

ke dalam pembelajaran. 

LPPM tidak memiliki 
ketersediaan dokumen 

formal kebijakan dan 
pedoman untuk 
mengintegrasikan 

kegiatan penelitian 

4 4 22 Risiko 
Kualitas 

Kepala LPPM 
berkoordinasi 

dengan Warek 
1 untuk 
penyusunan 

dokumen 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

PkM 
dalam 

Pembel
ajaran 

dan PkM ke dalam 
pembelajaran karena 

ini merupakan tupoksi 
di prodi 

formal 
kebijakan dan 

pedoman untuk 
mengintegrasik

an kegiatan 
penelitian dan 

PkM ke dalam 
pembelajaran 

13  Apakah terdapat 
Ketersediaan bukti yang 

sahih tentang pelaksanaan, 
evaluasi, pengendalian, dan 
peningkatan kualitas secara 

berkelanjutan integrasi 
kegiatan penelitian dan PkM 

ke dalam pembelajaran. 

LPPM tidak memiliki 
bukti yang sahih 

tentang pelaksanaan, 
evaluasi, 
pengendalian, dan 

peningkatan kualitas 
secara berkelanjutan 

integrasi kegiatan 
penelitian dan PkM ke 

dalam pembelajaran 

4 3 18 Risiko 
Kualitas 

Kepala LPPM 
berkoordinasi 

dengan Kaprodi 
dan UJM 
terkait 

pelaksanaan, 
evaluasi, 

pengendalian, 
dan 

peningkatan 
kualitas secara 
berkelanjutan 

integrasi 
kegiatan 

penelitian dan 
PkM 

14  Apakah terdapat Ketersedian 
bukti yang sahih bahwa SPMI 

melakukan monitoring dan 
evaluasi integrasi penelitian 

LPPM tidak memiliki 
bukti yang sahih 

bahwa SPMI 
melakukan monitoring 

4 4 22 Risiko 
Kualitas 

Kepala LPPM 
berkoodinasi 

dengan Kaprodi 
dan UJM untuk 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

dan PkM terhadap 
pembelajaran. 

dan evaluasi integrasi 
penelitian dan PkM 

terhadap pembelajaran 

melakukan 
monitoring dan 

evaluasi 
integrasi 

penelitian dan 
PkM terhadap 

pembelajaran 
bersamaan 
dengan 

kegiatan monev 
pembelajaran 

15 C.7 
Penelitian 

C.7.4 

Indikator 
Kinerja 

Utama 

C.7.4.a

) 
Peneliti
an 

Apakah terdapat 
Ketersediaan dokumen formal 

Rencana Strategis Penelitian 
yang memuat landasan 

pengembangan, peta jalan 
penelitian, sumber daya, 

sasaran program strategis 
dan indikator kinerja. 

LPPM memiliki 
dokumen formal 

Rencana Strategis 
Penelitian 2021-2026 

yang memuat 
landasan 

pengembangan, peta 
jalan penelitian, 
sumber daya, sasaran 

program strategis dan 
indikator kinerja 

sesuai SK rektor 
nomor 

113/SK/R/PP-
06/UNIJA/VIII/2022 

1 4 8 Risiko 
Kualitas 

Lanjutkan 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

16  Apakah terdapat 
Ketersediaan pedoman 

penelitian dan bukti 
sosialisasinya. 

LPPM memiliki 
pedoman penelitian 

sesuai SK rektotr 
nomor 

45/SK/R/PP-
06/V/UNIJA/2025. 

sosialisasi 
dilaksanakan dengan 
menginformasikan ke 

fakultas -fakultas 
untuk disebarkan ke 

semua dosen, selain 
itu juga infomasi 

disampaikan melalui 
website lppm 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 

17  Apakah terdapat Bukti yang 
sahih tentang pelaksanaan 

proses penelitian mencakup 6 
aspek sebagai berikut: 
1. tatacara penilaian 

dan review, 

2. legalitas 
pengangkatan 

reviewer, 
3. hasil penilaian usul 

penelitian, 

4. legalitas penugasan 
peneliti/kerjasama 

LPPM memiliki bukti 
yang sahih tentang 

pelaksanaan proses 
penelitian mencakup 
6 aspek sebagai 

berikut: 1) tatacara 
penilaian dan review, 

2) legalitas 
pengangkatan 

reviewer, 3) hasil 
penilaian usul 
penelitian, 4) legalitas 

penugasan 

1 4 8 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

peneliti, 
5. berita acara hasil 

monitoring dan evaluasi, 

serta 

dokumentasi output 
penelitian. 

peneliti/kerjasama 
peneliti, 5) berita 

acara hasil 
monitoring dan 

evaluasi, serta 

6) dokumentasi 

output penelitian. 

18  Apakah terdapat Dokumen 

pelaporan penelitian oleh 
pengelola penelitian kepada 

pimpinan perguruan tinggi 
dan mitra/pemberi dana, 
memenuhi aspek aspek 

berikut: 

1. komprehensif, 

2. rinci, 
3. relevan, 

4. mutakhir, dan 
disampaikan tepat waktu. 

LPPM memiliki 

dokumen pelaporan 
penelitian oleh 

pengelola penelitian 
kepada pimpinan 
perguruan tinggi 

dalam bentuk laporan 
tahunan yang 

dilaporkan setiap 
tahun 

1 3 5 Risiko 

Kepatuha
n 

Pertahankan 

19 C.8.4.a) 
Kelompok 

Pelaksana 
PkM 

Apakah terdapat 
Keberadaan kelompok 

pelaksana PkM. 

LPPM memiliki 
kelompok riset 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Lanjutkan 

20  Apakah terdapat 
Ketersediaan pedoman PkM 

dan bukti sosialisasinya. 

LPPM memiliki 
pedoman PKM sesuai 

SK rektor nomor 
114/SK/R/PP-

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Lanjutkan 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

06/V/UNIJA/2025. 
sosialisasi 

dilaksanakan dengan 
menginformasikan ke 

fakultas -fakultas 
untuk disebarkan ke 

semua dosen, selain 
itu juga infomasi 
disampaikan melalui 

website lppm 

21  Apakah terdapat Bukti yang 
sahih tentang pelaksanaan 
proses PkM mencakup 6 

aspek sebagai berikut: 
1. tatacara penilaian 

dan review, 

2. legalitas 
pengangkatan 

reviewer, 
3. hasil penilaian usul PkM, 

4. legalitas penugasan 

pelaksana 
PkM/kerjasama PkM, 

5. berita acara hasil 

monitoring dan evaluasi, 
serta 

dokumentasi output PkM. 

LPPM memiliki bukti 
yang sahih tentang 
pelaksanaan proses 

PkM mencakup 6 
aspek sebagai 

berikut: 1) tatacara 
penilaian dan review, 

2) legalitas 
pengangkatan 
reviewer, 3) hasil 

penilaian usul PkM, 
4) legalitas penugasan 

pelaksana 
PkM/kerjasama PkM, 

5) berita acara hasil 
monitoring dan 
evaluasi, serta 

6) dokumentasi 

1 4 8 Risiko 
Kualitas 

Lanjutkan 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

output PkM. 

22  Apakah terdapat 

Dokumentasi pelaporan 
PkM oleh pengelola PkM 

kepada pimpinan perguruan 
tinggi dan mitra/pemberi 

dana yang memenuhi 5 aspek 

sebagai berikut: 
1. komprehensif, 

2. rinci, 
3. relevan, 

4. mutakhir, dan 
disampaikan tepat waktu. 

LPPM memiliki 

dokumentasi 
pelaporan PkM oleh 

pengelola PkM kepada 
pimpinan perguruan 
tinggi dalam bentuk 

laporan tahunan 
setiap setahun sekali 

1 3 5 Risiko 

Kepatuha
n 

Pertahankan 

23 C.8.4.a) 
Kelompok 

Pelaksana 
PkM 

Apakah terdapat 
Keberadaan kelompok 

pelaksana PkM. 

Kelompok Pelaksana 
PkM LPPM 

terlengkapi dengan 
SK rektor tentang 
kelompok riset dan 

pengabdian kepada 
masyarakat yang 

dilengkapi dengan 
roadmap penelitian 

kelompok riset dan 
pengabdian kepada 
masyarakat 

1 2 3 Risiko 
Kualitas 

LPPM perlu 
mempertahank

an kelengkapan 
data, namun 
alangkah lebih 

baik lagi jika 
tidak digabung 

dengan 
kelompok riset 

dan penelitian 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

24 C.9.4.b) 
Penelitian, 

IKU no 3 
dan 4 

Bidang 
Pengemba

ngan : 
Penelitian 
dan 

Pengabdia
n kepada 

Masyaraka
t 

Jumlah publikasi di jurnal 
dalam 3 tahun terakhir. 

Tabel 5.f LKPT Publikasi 
Ilmiah 

Jika RI ≥ a , maka Skor = 4 . 

Jika RI < a dan RN ≥ b ,maka 
Skor = 3 + (RI / a) . 

Jika RI = 0 dan RN = 0 dan 
RL 

≥ c , maka Skor = 2 . 
Jika 0 < RI < a dan 0 < RN < 

b ,maka Skor = 2 + (2 x 
(RI/a)) 

+ (RN/b) - ((RIx RN) / (a x b)) 

Jika RI = 0 dan RN = 0 dan 
RL 
< c , 

maka Skor = (2 x RL) / c 

RL = NA1/NDT , RN = (NA2 + 
NA3)/NDT , 

RI = NA4/NDT Faktor: a = 

0,05, b = 0,5, c = 1 
NA1 = Jumlah publikasi di 

jurnal tidak terakreditasi. 
NA2 = Jumlah publikasi di 

jurnal nasional 
terakreditasi. NA3 = Jumlah 
publikasi di jurnal 

LPPM telah 
mendokumentasikan 

publikasi jurnal 
dalam 3 tahun 

terakhir 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 

data 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

internasional. 

NA4 = Jumlah publikasi 

di jurnal internasional 
bereputasi. 

NDT = Jumlah dosen tetap. 

25 IKU no 5 

Bidang 
Pengemba

ngan : 
Penelitian 

dan 
Pengabdia
n kepada 

Masyaraka
t 

Jumlah publikasi di 

seminar/ tulisan di media 
massa dalam 3 tahun 

terakhir. 
Tabel 5.f LKPT Publikasi 

Ilmiah 

Jika RI ≥ a ,maka Skor = 4 . 
Jika RI < a dan RN ≥ b 

,maka Skor = 3 + (RI/ a) . 
Jika RI = 0 dan RN = 0 dan 

RL 
≥ c , maka Skor = 2 . 

Jika 0 < RI < a dan 0 < RN < 

b ,maka Skor = 2 + (2 x 
(RI/a)) 
+ (RN/b) - ((RIx RN) / (a x b)) 

Jika RI= 0 dan RN = 0 dan RL 
< c , maka Skor = (2 x RL) / 

c RL = NB1 / NDT , RN = 

NB2 / NDT , 
RI= NB3 / NDT Faktor: a = 

0,05 , b = 0,5 , c = 1 
NB1 = Jumlah publikasi di 

LPPM memilki 

dokumen terkait 
jumlah publikasi di 

seminar/ tulisan di 
media massa dalam 3 

tahun terakhir. 

3 2 11 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

seminar 
wilayah/lokal/perguruan 

tinggi. 

NB2 = Jumlah publikasi di 

seminar penelitian nasional. 
NB3 = Jumlah publikasi di 
seminar penelitian 

internasional. 

NDT = Jumlah dosen 

tetap. 

26 IKU no 12 

Bidang 
Pengemba

ngan : 
Penelitian 
dan 

Pengabdia
n kepada 

Masyaraka
t 

Rasio jumlah produk/jasa 

yang diadopsi oleh 
industri/masyarakat 

terhadap jumlah dosen tetap 
dalam 3 tahun terakhir. 

Tabel 5.g LKPT Produk/jasa 

yang Diadopsi oleh 
Industri/Masyarakat. 
Jika RS ≥ 1 ,maka Skor = 4 

Jika RS < 1 ,maka Skor = 2 + 

(2 x RS) . 
Tidak ada Skor kurang dari 

2. RS = NAPJ / NPS 

NAPJ = Jumlahproduk/jasa 
yang diadopsi oleh 

industri/masyarakat dalam 
3 tahun terakhir. 

LPPM belum memiliki 

data rasio jumlah 
produk/jasa yang 

diadopsi oleh 
industri/masyarakat 
karena sekema 

pengabdian belum 
ada yang ke tahap 

luaran terapan 
sehingga belum 

diterapkan dalam 
masyarakat 

4 3 18 Risiko 

Kualitas 

LPPM dan 

Universitas 
melakukan 

koordinasi 
terkait 
peningkatan 

pendanaan 
untuk dosen 

melakukan 
PkM yang 

luarannya 
mampu 
diterapkan atau 

diadopsi oleh 
masyarakat 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

NPS = Jumlah program 
studi. 

27 IKU no 8 

Bidang 
Pengemba

ngan : 
Penelitian 
dan 

Pengabdia
n kepada 

Masyaraka
t 

Jumlah luaran penelitian 

dan PkM dosen tetap dalam 
3 tahun terakhir. 

Tabel 5.h LKPT Luaran 

Lainnya 
Jika RLP ≥ 1 ,maka Skor 4 . 

Jika RLP < 1 ,maka Skor = 2 
+ (2 x RLP) 
Tidak ada Skor kurang dari 

2. RLP = (2 x NA + 4 x (NB + 

NC) + ND)/NDT 
NA = Jumlah luaran 

penelitian/PkM yang 

mendapat pengakuan HKI 
(Paten, Paten Sederhana) 
NB = Jumlah luaran 

penelitian/PkM yang 
mendapat pengakuan HKI 

(Hak Cipta, Desain Produk 
Industri, Perlindungan 

Varietas Tanaman, Desain 
Tata Letak Sirkuit 
Terpadu, dll.) 

NC = Jumlah luaran 
penelitian/PkM dalam 

LPPM telah 

mendokumentasikan 
jumlah luaran 

penelitian dan PkM 
dosen tetap dalam 3 
tahun terakhir 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

bentuk Teknologi Tepat 
Guna, Produk (Produk 

Terstandarisasi, Produk 
Tersertifikasi), Karya Seni, 

Rekayasa Sosial. 

ND = Jumlah luaran 

penelitian/PkM yang 
diterbitkan dalam bentuk 
Buku ber-ISBN, Book 

Chapter 

. 

NDT = Jumlah dosen tetap. 

28 IKU no 5 Jumlah pendanaan 

eksternal (hibah kompetitif) 
yang diperoleh untuk 
penelitian 

LPPM terlah mendata 

jumlah pendanaan 
eksternal (hibah 
kompetitif) yang 

diperoleh untuk 
penelitian 

2 3 12 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
dokumen 

29 IKU no 6 Jumlah pendanaan 
eksternal (hibah kompetitif) 

yang diperoleh untuk 
pengabdian kepada 

masyarakat 

Jumlah pendanaan 
eksternal (hibah 

kompetitif) yang 
diperoleh untuk 

pengabdian kepada 
masyarakat 

terdokumentasi 
dengan baik oleh 
LPPM 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 

data 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

30 IKU no 6 Persentase integrasi 
kegiatan penelitian dan 

pengabdian kepada 
masyarakat dalam 

pembelajaran 

LPPM tidak memiliki 
persentase integrasi 

kegiatan penelitian 
dan pengabdian 

kepada masyarakat 
dalam pembelajaran 

karena 
penanggungjawab 
integrasi kegiatan 

peneilitian dan 
pengabdian ada di 

Prodi bukan di LPPM 

4 4 22 Risiko 
Kualitas 

Prodi 
membuatkan 

SOP terkait 
integrasi 

penelitian/pkm 
yang kemudian 

dikoordinasikan 
dengan LPPM 
dalam bentuk 

laporan 

31 IKU no 6 Persentase publikasi karya 

ilmiah yang dihasilkan dari 
kolaborasi dengan peneliti 

asing 

LPPM telah 

mendokumentasikan 
publikasi karya 

ilmiah yang 
dihasilkan dari 

kolaborasi dengan 
peneliti asing 

2 3 12 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 

32 IKU no 7 Persentase produk inovasi 
yang dihasilkan 

Data jumlah produk 
PkM yang dihasilkan 

oleh dosen : 36/36 x 
100% dan 
terdokumentasi 

dengan baik oleh 
LPPM 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 

data 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

33 IKU no 9 Jumlah kemitraan 
pengabdian kepada 

masyarakat dalam negeri 

Jumlah kemitraan 
pengabdian kepada 

masyarakat dalam 
negeri 

terdokumentasi 
dalam kontrak 

pengabdian keapada 
masyarakat dana 
interbal universitas 

yang dikeluarkan oleh 
LPPM 

2 3 12 Risiko 
Reputasi 

Pertahankan 
kelengkapan 

data 

34 IKU no 10 Jumlah kemitraan 
pengabdian kepada 

masyarakat luar negeri 

LPPM belum memiliki 
data jumlah 

kemitraan 
pengabdian kepada 

masyarakat luar 
negeri yang ada 

hanya jumlah 
kemitraan PkM 
internal dan hibah 

DRTPM 

4 3 18 Risiko 
Kualitas 

LPPM perlu 
melakukan 

kerjasama 
kemitraan 

pengabdian 
kepada 

masyarakat 
luar negeri yang 
nantinya 

terlaporkan 
dalam laporan 

tahunan 

35 IKU no 11 Jumlah luaran penelitian 

yang mendapat rekognisi 
atau diterapkan dalam 

masyarakat 

LPPM memiliki data 

luaran penelitian 
yang mendapat 

rekognisi berupa 
publikasi yang disitasi 

3 2 11 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

36 IKU no 13 Persentase kepuasan mitra 
atau masyarakat terhadap 

hasil pengabdian kepada 
masyarakat 

Dokumen Persentase 
kepuasan mitra atau 

masyarakat terhadap 
hasil pengabdian 

kepada masyarakat 
LPPM dapat dilihat di 

laporan survey 
layanan tahunan 

2 3 12 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 

data 

37 IKU no 1 Jumlah kerja sama lokal LPPM 
mendokumentasilkan 

kerja sama lokal 
terdokumentasi 
dengan baik 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 

data 

38 IKU no 2 Jumlah kerja sama nasional Kerja sama nasional 

terdokumentasi 
dalam laporan monev 
LPPM periode 

Januari-Juli 2025 
dengan jumlah 

kerjasama nasional 
sebanyak 9 

kerjasama tingkat 
nasional 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

Perthankan 

kelengkapan 
data 

39 IKU no 3 Jumlah kerja sama 
internasional 

Jumlah kerja sama 
internasional 

terdokumentasi 
dalam laporan monev 
LPPM periode 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 

data 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

Januari-Juli 2025 
dengan jumlah 

kerjasama 
internasional 

sebanyak 4 
kerjasama tingkat 

internasional 
antaralain dengan 
Tatung Univercity, 

Kainan University 
(Taiwan), SEGI 

University (Malaysia), 
KBRI Malysia 

40 IKU no 4 Jumlah mitra dunia usaha 
dan dunia industri (DUDI) 

Terdokumentasi 
dalam laporan monev 

LPPM periode 
Januari-Juli 2025 

dengan jumlah mitra 
dunia usaha dan 
dunia industri (DUDI) 

sebanyak 3 (Bali 
printing, Fortuna lab, 

apatik anugerah 
farma) 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

LPPM perlu 
meningkatkan 

jumlah mitra 
dunia usaha 

dan dunia 
industri (DUDI) 

41 IKU no 5 Jumlah kegiatan kolaboratif 
(riset, seminar, pengabdian) 

yang dilakukan dengan 
mitra internasional 

Jumlah kegiatan 
kolaboratif (riset, 

seminar, pengabdian) 
yang dilakukan 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

LPPM perlu 
meningkatkan 

jumlah kegiatan 
kolaboratif 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

dengan mitra 
internasional yang 

terdata di LPPM 
sebanyak 3 riset 

internasional 

(riset, seminar, 
pengabdian) 

yang dilakukan 
dengan mitra 

internasional 
dengan 

memperbanyak 
kerjasama 
internasional 

42 IKU no 6 Persentase kepuasan mitra 

terhadap kerja sama 

Persentase kepuasan 

mitra terhadap kerja 
sama LPPM terlapor 
dalam laporan survey 

layanan yang 
diselanggarakn oleh 

PJM tiap tahun 

1 2 3 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 

43 IKT no 4 Jumlah penelitian dosen 

yang mengangkat isu 
kewirausahaan dan/atau 

karakter kebangsaan 

LPPM 

mendokumentasikan 
jumlah penelitian 

dosen yang 
mengangkat isu 

kewirausahaan 
dan/atau karakter 
kebangsaan ; 

kewirausahaan 17 
judul, kebangsaan 26 

judul 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 



 

No 

Referensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Uraian Audit 

 

Hasil Audit 
Kemung 

kinan 

 

Dampa
k 

Besaran 

Risiko 

 

Jenis 
Risko 

 

Rekomendasi 

44 IKT no 5 Persentase pengabdian 
kepada masyarakat dosen 

yang mengangkat isu 
kewirausahaan dan/atau 

karakter kebangsaan 

LPPM 
mendokumentasikan 

persentase 
pengabdian kepada 

masyarakat dosen 
yang mengangkat isu 

kewirausahaan 
dan/atau karakter 
kebangsaan 

sebanyak; 
Kewirausaaan 20, 

kebangsaan 16, tidak 

masuk keduanya 1 
total 37. 20/37x100% 

= 54,05% 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Perthankan 
kelengkapan 

data 

 
7. PERPUSTAKAAN  

 

 

No 

Referensi 

(Butir Mutu) 
Uraian Audit Hasil Audit 

Kemungk

inan 

Dampa

k 

Besaran 

Risiko 

Jenis 

Risiko 
Rekomendasi 

1 Standar 
Perpustakaan 

Terdapat Struktur 
Organisasi Terdapat 

Tupoksi/job desk 

Perpustakaan 
mempunyai SO 

dengan tupoksi yang 
jelas 

1 3 5 Risiko 
Stratejik 

Lanjutkan 

2 Standar koleksi 
Perpustakaan 

Tersesedianya buku 
tercetak dan e- book 

(diluar skripsi, tesis, 

Perpustakaan pada 
tahun tahun 2025 

tersedia judul buku 

2 4 14 Risiko 
Kualitas 

Kepala 
perpustkaan 

mengusulkan 



disertasi, dan laporan 
penelitian) minimal 

9.500 judul 

dengan jumlah 7856 
judul dan 17195 

eksemplar 

penambahan 
jumlah buka 

dalam DIPA 
2026 

3  Tersedianya judul buku 
referensi yang dimiliki 

(kamus, ensiklopedia, 
bibliografi, katalog, 

indeks, direktori, 
handbook/manual, 

statistik, atlas, globe 
minimal 8 jenis 

Perpustakaan memiliki 
daftar koleksi referensi 

dengan 10 jenis total 
104 judul dan 204 

eksemplar 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 

4 APT 3.0 butir 
37;APS 

4.0 S.1 Butir 
35;APS 

4.0 S.2 Butir 
33;Lam- PTKes 

Butir 
5.2.1.1;Lamemba 

5.b.1; LAMDIK 
butir 44 dan 45; 
LAMTEKNIK butir 

36 

Bahan Pustaka berupa 
Buku Teks 

Perpustakaan memiliki 
buku teks dan e book 

sejumlah 7856 judul 
dan 17195 eksemplar 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 

5  Terdapat pengadaan 
Surat kabar yang 

dilanggan minimal 6 
judul 

Perpustakaan memiliki 
surat kabar yang 

dilanggan sebanyak 6 
judul yaitu kompas, 

jawa pos, surya, 
memoX, 
memorandum, dan 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 



kabar madura. 

6  Terdapat pengadaaan 
Majalah paling sedikit 1 

(satu) judul 
(berlangganan atau 

menerima secara rutin) 
per program studi 

Perpustakaan majalah 
yang dilanggan yaitu 

parlemen 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 

7  Terdapat pengadaan 
Jurnal ilmiah paling 

sedikit 2 (dua) judul 
(berlangganan atau 

menerima secara rutin) 
per program studi 

Koleksi jurnal ilmiah 
masing-masing 

fakultas memiliki 4 
judul dan total yang 

dimiliki 48 judul 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 

8 APT 3.0 butir 
37;APS 

4.0 S.1 Butir 
35;APS 

4.0 S.2 Butir 
33;Lam- PTKes 

Butir 
5.2.1.2;Lamemba 

5.b.1,LAMDIK 
butir 44 
dan 45; 

LAMTEKNIK 

butir 36 

Jurnal Nasional 
Terakreditasi 

Perpustakaan memiliki 
1 jurnal nasional 

terakkreditasi Nurse 
Media 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 



 9 APT 3.0 butir 
37;APS 

4.0 S.1 Butir 
35;APS 

4.0 S.2 Butir 
33;Lam- PTKes 

Butir 
5.2.1.3;Lamemba 
5.b.1,LAMDIK 

butir 44 

dan 45; 

LAMTEKNIK 

butir 36 

Jurnal Internasional Perpustakaan memilki 
jurnal internasional 

berupa e-Journal yang 
didownload 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 

10 APT 3.0 butir 
37;APS 

4.0 S.1 Butir 
35;APS 

4.0 S.2 Butir 
33;Lam- PTKes 
Butir 

5.2.1.4;Lamemba 
5.b.1,LAMDIK 

butir 44 

dan 45; 

LAMTEKNIK 

Prosiding yang dimiliki Tahun 2025 ada 6 
prosiding 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 



11  Terdapat penambahan 
Koleksi buku tercetak per 

tahun minimal 4% 

TPerpustakan pada 
tahu 2024 mrmiliki 

jumlah koleksi 
sebanyal 6996 dan 

tahun 2025 sebanyak 
7260 sehingga 

terdapat penambahan 
189 judul buku 
sebesar 2,6%. ini 

masih belum 
memenuhi standar 

minimal 4 % 

3 3 15 Risiko 
Kualitas 

Kepala 
perpustkaan 

mengusulkan 
penambahan 

buku catak 
melalui 

pengajuan 
DIPA tahun 
2026 

12  Tersedianya Koleksi audio 

visual yang dimiliki 
disesuaikan dengan 

kebutuhan masing 
masing perguruan tinggi. 

Perpustakaan 

Universitas Wiraraja 
memiliki jenis koleksi 

audio visual berupa 
CDROM dan DVD 

dengan total 2517 
buah terdiri atas CD-
ROM memiliki 2376 

buah yang berasal dari 
koleksi pengumpulan 

skripsi 2023. DVD 
memiliki 141 buah 

yang berasal dari 
koleksi bahan ajar, 
buku, perangkat lunak 

1 3 5 Risiko 

Kualitas 

Rawat dan 

pertahankan 



13  Tersedianya database 
yang dilanggan minmal 3 

database 

database jurnal 
elektronik yang 

dilanggan yaitu : a. E-
journal Proquest, 

subyek kesehatan dan 
ekonomi. 

b. E-journal Gale 
Cengage Learning, 
subyek humaniora 

dan teknik 

2 3 12 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 

14  Menjamin 
pengorganisasian bahan 
perpustakaan berupa 

pengolahan 
buku/monograf yang 

mencakup inventarisasi, 
klasifikasi, pengatalogan, 

labelling, secara otomasi 
dan memiliki cadangan 
data tercetak dengan 

menggunakan ketentuan 
baku internasional secara 

konsistendengan 
menggunakan sistem 

otomasi pengolahan yang 
terkoneksi dengan LAN 
dan internet 

Perpustkaan dalam 
pengorganisasiannya 
menggunakan sistem 

otomasi pengolahan 
yang terkoneksi 

dengan LAN dan 
internet 

1 4 8 Risiko 
Operasio
nal 

Tingkatkan 

15  Kelengkapan buku 

berupa perangkat barcode 

Perpustkaan memiliki 

kelengkapan buku 
berupa perangkat 
barcode 

1 3 5 Risiko 

Operasio
nal 

Pertahankan 



16  Melakukan kegiatan 
pencacahan setiap 1 

tahun sekali. 

Pelaksanaan stok 
opname di 

perpustakaan 
Universitas Wiraraja 

dilakukan secara 
berkala setiap tahun 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 

17  Melakukan kegiatan 
penyiangan setiap 2 

tahun sekali 

Perpustakaan 
melakukan 

penyiangan dilakukan 
terhadap koleksi 

berbentuk cetak setiap 
tahun sekali. 
Sedangkan koleksi 

elektronik belum 
terdapat mekanisme 

khusus. 

2 3 12 Risiko 
Operasio

nal 

Tingkatkan 

18  Kondisi ruangan dalam 

menjaga temperatur, 
cahaya, kelembaban, 

sirkulasi udara dan 
kebersihan 

Perpustakaan 

memanfaatkan 
cahaya alami dan 

lampu untuk 
menerangi ruangan 

perpustakaan. 
Cahaya alami 
matahari didapatkan 

melalui kaca jendela 
yang tersedia di 

perpustakaan. 
Sedangkan cahaya 

lampu digunakan 
keseluruhan untuk 
menerangi ruangan. 

2 3 12 Risiko 

Operasio
nal 

Tingkatkan 



perpustakaan 
berkoordinasi dengan 

BAU atau CV untuk 
menyediakan tenaga 

kebersihan dari 
pihak ketiga. Selain 

menjaga kebersihan 
ruangan juga 
menjaga kebersihan 

perabot dan 
peralatan serta 

koleksi yang ada di 
perpustakaan 

19  Menjamin pembasmian 
serangga perusak bahan 

perpustakaan (fumigasi) 
setiap 2 tahun sekali 

Perpustakaan tahun 
2025 belum 

melakukan 
pembasmian 

serangga perusak 
bahan karena tahun 
2024 sudah disetujui 

dalam DIPA sebesar 
7 juta, tetapi biaya 

fumigasi untuk 
perpustakaan 

sebesar 30 juta 
sehingga kegiatan 
fumigasi belum 

terlaksana 

4 4 22 Risiko 
Operasio

nal 

Kepala 
perpustakaan 

mengusulkan 
pembasmian 

serangga 
perusak 
bahan dalam 

pengajuan 
DIPA 2026 



20 Standar Sarana 
dan Prasarana 

Perpustakaan 

Luas gedung/ruang 
perpustakaan minimal 

1.000 m2 

Perpustakaan 
memiliki luas gedung 

432 m2 belum sesuai 
dengan yang 

dipersyaratkan 
minimal 1.000 m2 

4 4 22 Risiko 
Operasio

nal 

Kepala 
perpustkaan 

berkoordinasi 
dengan Warek 

2 dan 
mengusulkan 

penambahan 
ruangan 
perpustakaan 

21  Luas ruang 

perpustakaan meliputi : 

1. area koleksi 45% 

2. area pemustaka 25% 

3. area kerja 10% 

area lain/toilet, ruang 
tamu, seminar/teater, 

lobi 20%/ area ruang 
ekspresi publik. 

luas area koleksi 283 

m2 luas area pustaka 
sebesar 144 m2 luas 
area kerja 67 m2 

luas area lain 75,5 
m2 

1 4 8 Risiko 

Operasio
nal 

Tingkatkan 

22  Pengaturan kondisi 
ruangan dengan cara: 

a. pencahayaan 

1. area baca 

(majalah dan 
surat kabar) 200 

lumen 
2. meja baca (ruang 

baca umum) 400 
lumen 

3. meja baca (ruang 
baca rujukan) 600 

lumen 

sudah sesuai 1 4 8 Risiko 
Operasio

nal 

Tingkatkan 



4. area sirkulasi 600 

lumen 

5. area pengolahan 400 

lumen 

6. area akses tertutup 

(closed access) 100 
lumen 

7. area koleksi buku 
200 lumen 

8. area kerja 400 lumen 

9. area pandang dengar 

100 lumen 

b. Kelembaban 

ruang koleksi buku 45 – 

55 rh 

ruang koleksi 

AV/microfilm 20 – 21 rh 

c. Temperatur area baca 
pemustaka, area koleksi 
dan ruang kerja 20 – 

250C 

 

23   Sarana perpustakaan 
disesuaikan dengan 

koleksi dan 
pelayanan, untuk 
menjamin 

keberlangsungan 
fungsi perpustakaan 

dan kenyamanan 

Sarana perpustakaan 
disesuaikan dengan 

koleksi dan 
pelayanan, untuk 
menjamin 

keberlangsungan 
fungsi perpustakaan 

dan kenyamanan 

1 4 8 Risiko 
Operasio

nal 

Tingkatkan 



dengan 
memperhatikan 

pemustaka yang 
memiliki 

berkebutuhan 
khusus (disabilitas), 

seperti tabel berikut: 
1. Perabot kerja : 1 

set/pengguna 
dapat menunjang 

kegiatan 
memperoleh 
informasi dan 

mengelola 
perpustakaan. 

Paling sedikit 
terdiri atas kursi 

dan meja baca 
pengunjung, kursi 
dan meja kerja 

pustakawan, meja 
sirkulasi, dan meja 

multimedia. 
2. Perabot 

penyimpanan : 1 
set/perpustakaan 

Dapat menyimpan 
koleksi 

perpustakaan dan 
peralatan lain 
untuk pengelolaan 

perpustakaan. 

dengan 
memperhatikan 

pemustaka yang 
memiliki 

berkebutuhan 
khusus (disabilitas), 

seperti tabel berikut: 
1. Perabot kerja : 1 
set/pengguna dapat 

menunjang kegiatan 
memperoleh 

informasi dan 
mengelola 

perpustakaan. Paling 
sedikit terdiri atas 
kursi dan meja baca 

pengunjung, kursi 
dan meja kerja 

pustakawan, meja 
sirkulasi, dan meja 

multimedia. 

2. Perabot 
penyimpanan : 1 

set/perpustakaan 
Dapat menyimpan 

koleksi perpustakaan 
dan peralatan lain 

untuk pengelolaan 
perpustakaan. Paling 
sedikit terdiri atas 

rak buku, rak 
majalah, rak surat 



Paling sedikit 
terdiri atas rak 

buku, rak majalah, 
rak surat kabar, 

lemari/ 
3. Laci katalog, dan 

lemari yang dapat 

dikunci. 
Peralatan multimedia 
: 1 set/perpustakaan 

Paling sedikit terdiri 
atas 1 set komputer 

dilengkapi dengan 
teknologi informasi 

dan komunikasi. 

kabar, lemari/  

3. Laci katalog, dan 

lemari yang dapat 
dikunci. Peralatan 

multimedia : 1 
set/perpustakaan 4. 

Paling sedikit terdiri 
atas 1 set komputer 
dilengkapi dengan 

teknologi informasi 
dan komunikasi. 

sudah sesuai 

24   Letak/Lokasi 

Perpustakaan Di 
pusat kegiatan 
pembelajaran dan 

administrasi PT 

Letak/Lokasi 

Perpustakaan berada 
Di pusat kegiatan 
pembelajaran dan 

administrasi PT 

1 3 5 Risiko 

Operasio
nal 

Pertahankan 

 

  Sarana perpustakaan 
disesuaikan dengan koleksi 

dan pelayanan, untuk 
menjamin keberlangsungan 
fungsi perpustakaan dan 

kenyamanan dengan 
memperhatikan pemustaka 

yang memiliki 
berkebutuhan khusus 

(disabilitas), seperti tabel 

Sarana perpustakaan 
disesuaikan dengan 

koleksi dan pelayanan, 
untuk menjamin 
keberlangsungan fungsi 

perpustakaan dan 
kenyamanan dengan 

memperhatikan 
pemustaka yang memiliki 

berkebutuhan khusus 

1 4 8 Risiko 
Operasio

nal 

Tingkatkan 



berikut: 
4. Perabot kerja : 1 

set/pengguna dapat 

menunjang kegiatan 
memperoleh informasi dan 
mengelola perpustakaan. 

Paling sedikit terdiri atas 
kursi dan meja baca 

pengunjung, kursi dan meja 
kerja pustakawan, meja 

sirkulasi, dan meja 
multimedia. 
5. Perabot penyimpanan 

: 1 set/perpustakaan Dapat 

menyimpan koleksi 
perpustakaan dan peralatan 
lain untuk pengelolaan 

perpustakaan. Paling sedikit 
terdiri atas rak buku, rak 

majalah, rak surat kabar, 
lemari/ 

6. Laci katalog, dan 
lemari yang dapat dikunci. 

Peralatan multimedia : 1 
set/perpustakaan 

7. Paling sedikit terdiri 
atas 1 set komputer 

dilengkapi dengan teknologi 
informasi dan komunikasi. 

(disabilitas), seperti tabel 
berikut: 1. Perabot kerja : 

1 set/pengguna dapat 
menunjang kegiatan 

memperoleh informasi dan 
mengelola perpustakaan. 

Paling sedikit terdiri atas 
kursi dan meja baca 
pengunjung, kursi dan 

meja kerja pustakawan, 
meja sirkulasi, dan meja 

multimedia. 2. Perabot 
penyimpanan : 1 

set/perpustakaan Dapat 
menyimpan koleksi 
perpustakaan dan 

peralatan lain untuk 
pengelolaan perpustakaan. 

Paling sedikit terdiri atas 
rak buku, rak majalah, 

rak surat kabar, lemari/ 3. 
Laci katalog, dan lemari 
yang dapat dikunci. 

Peralatan multimedia : 1 
set/perpustakaan 4. 

Paling sedikit terdiri atas 1 
set komputer dilengkapi 

dengan teknologi informasi 
dan komunikasi. sudah 
sesuai 

24  Letak/Lokasi Perpustakaan 

Di pusat kegiatan 

Letak/Lokasi 

Perpustakaan berada Di 

1 3 5 Risiko 

Operasio

Pertahankan 



pembelajaran dan 
administrasi PT 

pusat kegiatan 
pembelajaran dan 

administrasi PT 

nal 

25  Tersedianya rak buku, rak 
jurnal, rak surat kaba, rak 
multimedia, rak buku 

referensi, rak display buku 
baru, rak audio visual, 

sarana penyimpanan 
katalog dan papan 

pengumuman sangat 
memadai dan memenuhi 
kelayakan 

Rak Jurnal yang dimiliki 
sebanyak 5 (lima) buah, 
Rak surat kabar yang 

dimiliki sebanyak 6, rak 
multimedia yang dimiliki 

sebanyak 4 (empat) buah, 
rak referensi yang dimiliki 

sebanyak 5 (lima) buah, 
Rak display koleksi buku 
baru memiliki 5 (lima) 

buah, Rak audio visual 
berjumlah 4 (empat) buah, 

1 3 5 Risiko 
Operasio

nal 

Pertahankan 
dan rawat 

26  Tersedianya jumlah meja 
kursi baca minimal 50 set 

Perpustakaan memiliki 56 
set meja kursi baca 

1 3 5 Risiko 
Operasio

nal 

Pertahankan 
dan rawat 

27  Tersedianya jumlah meja 

sirkulasi minimal 1 buah 
Menjamin tersedianya 

jumlah meja kerja petugas 
minimal 8 buah 

Meja sirkulasi 1 buah, meja 

petugas 8 buah 

1 3 5 Risiko 

Operasio
nal 

Pertahankan 

dan rawat 

28  Tersedianya perangkat 
multi media (TV, computer, 

LCD, scanner, printer) 
minimal 6 set 

terdapat 6 set dalam 
kondisi bagus 3 set dalam 

kondisi rusak 

1 3 5 Risiko 
Operasio

nal 

Pertahankan 
dan rawat 

29  Terdesianya perangkat 
komputer yang terhubung 

dengan internet untuk 

Perpustakaan hanya 
memiliki 2 perangkat 

komputer belum sesuai 

3 3 15 Risiko 
Operasio

nal 

Kepala 
Perputakaan 

mengusulkan 



pemustaka secara layak 
dan memadai minimal 15 

buah yang dapat 
mendukung aktifitas 

pemustaka 

dengan syarat minimum 
15 komputer 

penambahan 
komputer 

dalam 
pengajuan 

DIPA tahun 
2026 

30  BAPSI menjamin 
Kapasitas bandwidth 

(lebar pita) yang tersedia 
untuk keperluan 

perpustakaan minimal 
500 MB 

kapasistas bandwith 
yang tersddia yaitu 

perpustakaan 100 MB 
dan Bapsi 500 MB 

1 4 8 Risiko 
Operasio

nal 

Tingkatkan 

31  Tersedianya sarana 
pengamanan seperti 

locker penitipan barang, 
CCTV dan pintu detektor 
minimal 3 jenis. 

Perpustakaan memiliki 4 
CCTV tetapi rusak. 

3 3 15 Risiko 
Operasio

nal 

Kepala 
perpustakaan 

mengajukan 
anggaranperb
aikan atau 

penambahan 
CCTV dalam 

pengajuan 
DIPA tahun 

2026 

32 Standar 

Pelayanan 
Perpustak
aan 

Tersedianya jenis 

pelayanan perpustakaan 
yang mencakup layanan 
baca ditempat, sirkulasi, 

referensi, penelusuran, 
literasi informasi, silang 

layanan dan penyediaan 
dokuma. Jam buka 

perpustakaan 

Tersedianya jenis 

pelayanan perpustakaan 
yang mencakup layanan 
baca ditempat, sirkulasi, 

referensi, penelusuran, 
literasi informasi, silang 

layanan dan penyediaan 
dokumen. Jam buka 

perpustakaan senin-

1 4 8 Risiko 

Operasio
nal 

Tingkatkan 



jumat : 08.00-15.30 

33  Terdapat kegiatan 
peningkatan pelayanan 

perpustakaan mencakup 
survei kebutuhan layanan 
pemustaka dan kepuasan 

pemustaka, diversifikasi 
layanan, pelibatan 

mahasiswa dalam layanan 
dan layanan ekstensi 

Perpustakaan 
melakukan survei 

kebutuhan layanan 
pemustaka dan 
kepuasan pemustaka, 

diversifikasi layanan, 
pelibatan mahasiswa 

dalam layanan dan 
layanan ekstensi dalam 

survey kepuasaan dosen 
dan mahasiswa oleh 
PJM 

1 3 5 Risiko 
Operasio

nal 

Pertahankan 
dan tindak 

lanjuti 

34  Jam buka perpustakaan 

minimal 50 jam per 
minggu 

Perpustkaan memiliki jam 

buka senin-jumat 

08.00-16.00 total 40 jam 
per minggu belum 

sesuai dengan yang 
dipersyaratkan minimal 

50 jam per minggu 

2 4 14 Risiko 

Reputasi 

Kepala 

perpustkaan 
mengusulkan 
perubahan 

jam 
operasioanal 

perpustakaan 
ke Warek 1 

dan Warek 2 
yaitu senin-
sampe jumat 

jam 07.00-
17.00 WIB 

dengan total 
jam 50 jam 

per minggu 

35  Terdapat sistem 

peminjaman/pengembalia

Perpustkaan sudah 

menggunakan sistem 

1 3 5 Risiko 

Operasio

Pertahankan 



n bahan perpustakaan 
secara otomasi 

peminjaman/pengembalia
n bahan perpustakaan 

secara otomasi 

nal 

36  Ketersediaan penelusuran 
informasi ke koleksi 
dengan OPAC secara 

onlinedan katalog manual 

Perpustakaan 
menyediakan informasi 
koleksi melalui Online 

Public Access Catalog 
(OPAC) secara online dan 

katalog manual yang 
dapat diakses secara 

umum dan dapat dipakai 
pengguna untuk 
menelusuri data katalog 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 
data 

37  Terdapat sistem 

kerjasama dengan 
perpustakaan online 

Perpustakaan Universitas 

Wiraraja sudah 
melakukan sistem 
kerjasama dengan 

perpustakaan online 
melalui FPPTI (Forum 

Perpustakaan Perguruan 
Tinggi Indonesia) 

1 3 5 Risiko 

Kualitas 

Tingkatkan 

kerjasama 

38  Tersedia website 
perpustakaan yang 

mencakup profil 
perpustakaan, OPAC, 
informasi layanan 

perpustakaan, kontak 
perpustakaan, link ke 

database 
online/repositori, dan 

media sosial 

Perpustakaan telah 
menyediakan website 

yang mencakup profil 
perpustakaan, OPAC, 
informasi layanan 

perpustakaan, kontak 
perpustakaan, link ke 

database 
online/repositori, dan 

media sosial (Tiktok, IG) 

2 2 7 Risiko 
Operasio

nal 

Tingkatkan 
kelengkapan 

website 
dengan 
malakukan 

pengupdatan 
secara berkala 



untuk memudahkan 
pemberian layanan 

kepada mahasiswa 

39  Jumlah persentasi 
keanggotaan mahasiswa, 
dosen dan tenaga 

kependidikan minimal 
90% 

Jumlah persentase 
keanggotaan mahasiswa, 
dosen dan tenaga 

kependidikan minimal 
90% dapat diakses di 

https://perpus.wiraraja.a
c.id/opac/admin/index.p

hp? mod=reporting 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 
data 

 

40 

 Menjamin kunjungan 

pemustaka secara luring 
per bulan sebesar 8.000 

orang 

Kunjungan pustaka 

secara luring dapat dilihat 
di lihat di website 

https://perpus.wiraraja.a
c.id/opac/admin/index.p
hp? mod=reporting, akan 

tetapi hanya sebanyak 
3000 pengunjung secara 

luring tidak sampai 8.000 
orang. 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 

41  Perpustakaan menjamin 
kunjungan pemustaka 

secara daring / online per 
bulan sebesar 4.000 orang 

Belum ditemukan 
datakunjungan 

pemustaka secara daring 
/ online di website 
https://perpus.wiraraja.a

c.id/opac/admin/index.p
hp? mod=reporting 

3 2 11 Risiko 
Kualitas 

Perpustakaan 
Universitas 

Wiraraja perlu 
mensosialisasi
kan 

kunjungan 
pemustaka 

secara 
daring/online 

kepada 



mahasiswa 
dan dosen, 

serta 
menambahka

n fitur 
pustaka 

daring/online 
dalam website 
yang dimiliki 

oleh 
perpustakaan 

42  Jumlah rata-rata buku 
yang dipinjam secara 

daring dan luring per 
bulan dalam satu tahun 

sebesar 4.000 eksemplar 

Rata-rata buku yang 
dipinjam secara daring 

dan luring per bulan 
dalam satu tahun sebesar 

680 thun 2025, tahun 
2024 sejumlah 4499 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 

data 

43  Melakukan promosi 
perpustakaan dengan 

menggunaan minimal 6 
dari jenis media antara 

lain: papan pengumuman, 
daftar buku baru, brosur, 
banner, spanduk, poster, 

electronicrunning text, 
website, media sosial 

Promosi perpustakaan 
Universitas Wiraraja telah 

menggunakan 6 jenis 
media antara (papan 

pengumuman, daftar 
buku baru, brosur, 
banner, spanduk, poster, 

electronicrunning text, 
website, media sosial) 

yang terlapor dalam 
laporan tahunan 

perpustakaan 

2 1 2 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 

data 

44  Melakukan promosi 

dengan menggunakan 

Perpustakaan telah 

melakukan promosi 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 



minimal 6 jenis kegiatan, 
antara lain: penyebaran 

informasi, penyuluhan, 
lomba, pameran, duta 

baca, bimbingan 
pemustaka, penyiaran 

dengan menggunakan 
beberapa jenis kegiatan 

seperti penyuluhan, 
lomba, pameran, duta 

baca, bimbingan 
pemustaka, penyiaran 

yang terlapor di laporan 
tahunan 

data 

45  Melakukan kegiatan 
promosi perpustakaan 

minimal 8 kali per tahun 

Promisi di sosial media 
dilakukan, secara luring 2 

kali melalui kegiatan 
sosialisasi maba dan 
pendidikan pemakai 

untuk mahasiswa akhir di 
FIK 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 
kegiatan 

promosi 
perpustakaan 
minimal 8 kali 

per tahun 

46  Melakukan kegiatan 
literasi informasi dengan 

menggunakan minimal 4 
jenis kegiatan antara lain 

orientasi perpustakaan, 
bimtek literasi informasi 

untuk mahasiswa tingkat 
awal, bimtek literasi 
informasi untuk tingkat 

akhir, bimtek literasi 
informasi untuk dosen, 

penyediaan 
modul/pedoman per 

tahun 

Perpustakaan masih 
belum melakukan 

kegiatan literasi informasi 
dengan menggunakan 

minimal 4 jenis kegiatan 
orientasi perpustakaan, 

dimana perpustakaan 
hanya melakukan 2 jenis 
kegiatan antara lain 

seperti bimtek literasi 
informasi untuk 

mahasiswa tingkat awal, 
bimtek literasi informasi 

untuk tingkat akhir. 
Sedangkan 2 kegiatan 
seperti bimtek literasi 

3 3 15 Risiko 
Kualitas 

Perpustakaan 
perlu 

malakukan 
kegiatan 

literasi 
informasi 

dengan 
menggunakan 
minimal 4 

jenis kegiatan 
literasi yang 

ada dan 
terprogram 

dalam 
kegiatan 
tahunan 



informasi untuk dosen, 
penyediaan 

modul/pedoman per 
tahun belum dilakukan. 

perpustakaan 
serta 

terlporkan 
dalam laporan 

tahunan 

47  Menggunakan minimal 4 

cara seperti menyediakan 
aplikasi online, memberi 

topik tentang plagiarism, 
mengontrol pemustaka 

dalam memfotocopy 
literatur di perpustakan, 
melakukan himbauan 

tertulis anti plagiarisme 
per tahun 

Perpustakaan telah 

menyediakan aplikasi 
online, memberi topik 

tentang plagiarism, 
mengontrol pemustaka 

dalam memfotocopy 
literatur di perpustakan, 
melakukan himbauan 

tertulis anti plagiarisme 
per tahun 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

 

48 Standar 
Tenaga 

Perpustak
aan 

Kepala Perpustakaan 
memiliki pendidikan 

paling rendah sarjana 
ilmu perpustakaan dan 

informasi atau sarjana 
lain yang telah mengikuti 

pendidikan dan pelatihan 
perpustakaan. 

Pendidikan kepala 
perpustakaan merupakan 

lulusan ilmu 
perpustakaan 

1 2 3 Risiko 
Kualitas 

 

49  Jumlah pustakawan 
(profesional) atau berlatar 
belakang pendidikan 

minimal D2 perpustakaan 
atau D2 bidang lain 

ditambah diklat / bimtek 
perpustakaan minimal 7 

orang 

Jumlah pustakawan di 
Universitas Wiraraja 
sudah berjumlah 5 

pustakawan 

1 3 5 Risiko 
Kualitas 

 



50  Terdapat data rata-rata 
peningkatan kompetensi 

berkelanjutan (PKB) per 
orang tenaga 

perpustakaan (pelatihan, 
bimtek, seminar, 

lokakarya, dll.) minimal 1 
kali per tahun 

Perpustakaan tiap tahun 
mengikuti peningkatan 

kompetensi berkelanjutan 
(PKB) per orang tenaga 

perpustakaan (pelatihan, 
bimtek, seminar, 

lokakarya, dll.) 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

 

51  Menjamin jumlah tenaga 
perpustakaan yang 

memiliki sertifikat 
kompetensi minimal 20% 

Tenaga perpustakaan 
yang memiliki sertifikat 

kompetensi hanya 1 dari 5 
pustakawan 

3 2 11 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 
jumlah tenaga 

perpustakaan 
yang memiliki 
sertifikat 

kompetensi 

52  Jumlah tenaga 
perpustakaan sebagai 
anggota profesi (Ikatan 

Pustakawan Indonesia, 
Forum Perpustakaan 

Perguruan Tinggi, Ikatan 
Pustakawan Indonesia, 

dll.) minimal 4 orang 

Pustakawan di Unija telah 
tergabung dg tenaga 
perpustakaan sebagai 

anggota profesi 

1 2 3 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 
data 

53 Standar 

Penyeleng
garaan 
Perpustak

aan 

Terdapat kebijakan 

perpustakaan secara 
tertulis yang mencakup 
koleksi, pengolahan, 

pelayanan, promosi, 
teknologi, anggaran, 

ketenagaan, organisasi, 
sarana dan prasarana 

Kebijakan perpustakaan 

secara tertulis yang 
mencakup koleksi, 
pengolahan, pelayanan, 

promosi, teknologi, 
anggaran, ketenagaan, 

organisasi, sarana dan 
prasarana terlaporkan 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 



dalam laporan kinerja 
perpustakaan. 

54  Tersedianya SK pendirian 

perpustakaan perguruan 
tinggi berdasarkan Ketua 
Yayasan 

SK pendirian 

perpustakaan perguruan 
tinggi berdasarkan Ketua 
Yayasan terdokumentasi 

dengan baik 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 

55  Struktur organisasi 
perpustakaan terdiri dari 
mencakup kepala 

perpustakaan, pelayanan 
pemustaka, pelayanan 

teknis, teknologi informasi 
dan komunikasi serta tata 

usaha. 

Struktur organisasi 
perpustakaan terdiri dari 
mencakup kepala 

perpustakaan, pelayanan 
pemustaka, pelayanan 

teknis, teknologi informasi 
dan komunikasi serta tata 

usaha terdokumntasi 
dengan baik 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 
data 

56  Terdapat rencana 
strategis (renstra) yang 
memuat: visi, misi, 

tujuan, dan kebijakan 
yang disesuaikan dengan 

rencana strategis 
perguruan tinggi 

induknya 

Renstra perpustakaan 
berbentuk dokumen 
pengembangan koleksi 

dengan jangka 5 tahun 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 
kelengkapan 
dokumen 

57  Terdapat program kerja 

perpustakaan secara 
tertulis yang mencakup 

program kerja jangka 
panjang, menengah, 
pendek 

Program kerja 

perpustakaan secara 
tertulis yang mencakup 

program kerja jangka 
panjang, menengah, 
pendek terdokumentasi 

1 2 3 Risiko 

Kualitas 

 



dalam laporan kinerja 
perpustakaan 

 

58 

 Terdapat laporan kegiatan 

tahunan meliputi: 
a. laporan statistik 

pengunjung; 

b. laporan statistik 
peminjam dan 

pengembalian; 

laporan statistik 

keterpakaian koleksi. 

Perpustakaan secara rutin 

membuat laporan 
tahunan kegiatan yang 
meliputi: laporan statistik 

pengunjung; laporan 
statistik peminjam dan 

pengembalian laporan 
statistik keterpakaian 

koleksi. 

1 2 3 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 

59 Standar 

Penyeleng
garaan 

Perpustak
aan 

Anggaran perpustakaan 

minimal berasal dari 3 
sumber antara, Yayasan, 

sumbangan masyarakat 
tidak mengikat (alumni), 
bantuan luar negeri yang 

tidak mengikat (asia 
foundation). 

Anggaran perpustakaan di 

Universitas Wiraraja 
bersumber dari yayasan, 

sumbangan masyarakat 
tidak mengikat (alumni) 
dan tidak memilki 

bantuan luar negeri yang 
tidak mengikat (asia 

foundation). 

3 2 11 Risiko 

Operasio
nal 

Perpustakaan 

untuk 
kedepannya 

perlu 
melakukan 
kerjasama 

atau relasi 
dengan 

organisasi 
luar negeri 

agar 
kedepannya 
bisa 

mendapatkan 
anggaran 

diluar yayasan 
dan alumni. 

60  Anggaran perpustakaan 
yang berasal dari 

Perpustakaan sudah 
memilki anggaran yang 

1 3 5 Risiko 
Operasio

Tingkatakan 
pendapatan 



partisipasi 
masyarakat/alumni/ 

perusahaan berupa 
sumbangan yang tidak 

mengikat minimal Rp. 

50.000.000 

berasal dari partisipasi 
masyarakat/alumni/ 

perusahaan berupa 
sumbangan yang tidak 

mengikat sebesar Rp. 
50.000.000 

nal anggaran 

61  Alokasi anggaran untuk 
perpustakaan dari 

seluruh anggaran 
perguruan tinggi di luar 

belanja pegawai minimal 
4% 

Alokasi anggaran untuk 
perpustakaan dari 

seluruh anggaran 
perguruan tinggi di luar 

belanja pegawai tahun 
2025 DIPA perpustakaan 
sebesar 

Rp.368.616.000,00 

2 2 7 Risiko 
Operasio

nal 

 

62  Terdapat dan terlaksana 
program kerja sama 
dengan internal 

lingkungan perguruan 
tinggi (program studi dan 

unit kerja lain) minimal 3 
kegiatan per tahun 

Perpustakaan melakukan 
kerjasama dengan 
internal lingkungan 

perguruan tinggi antara 
lain dengan FIK melalui 

kegiatan bimbingan 
referensi, FKIP melalui 

kegiatan akses koleksi 
digital kelas literasi 
bimbingan pemustaka 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Tingkatkan 
kerjasama 
dengan 

internal 
lingkungan 

perguruan 
tinggi serta 

dokumentasik
an dalam 
laporan 

kegiatan 

63  Terdapat program kerja 

sama dengan 
lembaga/komunitas di 

luar perguruan tinggi 
minimal 1 kegiatan per 

Perpustakaan Universitas 

Wiraraja telah melakukan 
kerjasama dengan 

lembaga/komunitas di 
luar perguruan tinggi 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

Tingkatkan 

kerjasama 



tahun. yaitu FPPTI dan 
PERPUSDA Sumenep 

64 Standar 

Penguata
n 
Perpustak

aan 

Terdapat kegiatan karya 

inovatif/kreatif yang 
diterapkan dalam 
pengelolaan perpustakaan 

(pengembangan koleksi, 
pengolahan, layanan, 

perawatan, pelibatan 
mahasiswa/dosen, 

aplikasi TI dll.) minimal 2 
karya per tahun 

Kegiatan karya 

inovatif/kreatif yang 
diterapkan dalam 
pengelolaan perpustakaan 

terintegrasi dalam RFID 
divisitor counter dan 

disirkulasi menggunakan 
kartu mahasiswa, dosen 

dan tendik 

2 2 7 Risiko 

Operasio
nal 

Perpustakaan 

perlu untuk 
meningkatkan 
kegiatan 

karya 
inovatif/kreati

f yang 
diterapkan 

dalam 
pengelolaan 
perpustakaan 

65  jumlah prestasi 

perpustakaan dan 
pustakawan (juara, 
pengakuan kinerja, 

apresiasi, keterlibatan 
dalam profesi lokal dan 

nasional dll.) minimal 2 
kali per tahun 

Perpustakaan belum 

memilki prestasi dan 
pustakawan (juara, 
pengakuan kinerja, 

apresiasi, keterlibatan 
dalam profesi lokal dan 

nasional dll.) 

4 3 18 Risiko 

Kualitas 

Kepala 

perpustakaan 
perlu untuk 
mendorong 

pustakawan 
untuk 

berpartisipasi 
aktif dalam 

keterlibatan 
berbagai 
kompetensi 

profesi baik 
ditingkat lokal 

dan nasional 
agar nantinya 

mendapat 
rekognisi 

66  Jumlah pertemuan Pertemuan pengembangan 2 2 7 Risiko Pertahankan 



pengembangan 
perpustakaan perguruan 

tinggi yang dipimpin oleh 
pimpinan perguruan 

tinggi minimal 1 kali per 
tahun 

perpustakaan perguruan 
tinggi yang dipimpin oleh 

pimpinan perguruan 
tinggi terjadwal secara 

rutin tiap tahun. 

Kualitas kelengkapan 
data 

67  Jumlah program yang 
melibatkan 

fakultas/jurusan/progra
m studi dan sivitas 

akademika dalam 
pengembangan 
perpustakaan minimal 2 

program per tahun 

Program yang melibatkan 
fakultas/jurusan/progra

m studi dan sivitas 
akademika dalam 

pengembangan 
perpustakaan terlaporkan 
dalam laporan kinerja 

2 2 7 Risiko 
Kualitas 

Pertahankan 
kelengkapan 

data 

68  Mengadakan survei 
dampak pelayanan 
perpustakaan terhadap 

perkembangan prestasi 
akademis (karya tulis 

ilmiah, penelitian, dll) 
minimal 1 kali per tahun 

Perpustakaan tidak 
melaksanakan survey 
layanan, survey layanan 

terkait perpustakaan ada 
dalam laporan seurvey 

layanan tahunan yang 
dilakukan oleh PJM, 

namun dalam laporan 
tersebut tidak mengcover 
atau menjelaskan terkait 

dampak pelayanan 
perpustakaan terhadap 

perkembangan prestasi 
akademis (karya tulis 

ilmiah, penelitian, dll). 
Sehingga diperlukan 
survey layanan 

4 2 13 Risiko 
Kualitas 

Kepala 
perpustakaan 
perlu 

melakukan 
survey 

dampak 
pelayanan 

perpustakaan 
terhadap 
perkembanga

n prestasi 
akademis 

(karya tulis 
ilmiah, 

penelitian, dll) 
yang 
dilakukan 



perpustakaan mandiri 
yang nantinya mampu 

menjelaskan terkait 
dampak pelayanan 

perpustakaan terhadap 
perkembangan prestasi 

akademis (karya tulis 
ilmiah, penelitian, dll). 

secara berkala 
tiap tahun 

69  Memanfaatkan teknologi 
informasi dan komunikasi 

untuk mewujudkan 
penyelengaraan dan 
pengelolaan untuk 

meningkatkan kinerja 
perpustakaan dan 

keperluan pemustaka 

Perpusatakaan telah 
mengintegrasikan 

pelayanan melalui 
teknologi informasi dan 
komunikasi yang 

berbentuk website dan 
dapat diakses secara 

online 

2 2 7 Risiko 
Operasio

nal 

Tingkatkan 
aksebilitas 

website yang 
sudah dimilki 
oleh 

perpusatakan 

70 IKU no 9 

Bidang 
Pengemba

ngan : 
Keuangan

, Sarana 
dan 
Prasarana 

Jumlah buku sesuai 

bidang ilmu masing-
masing program studi 

Perpustakaan telah 

menydiakan buku sesuai 
bidang ilmu masing-

masing program studi 

2 2 7 Risiko 

Kualitas 

Pertahankan 

kelengkapan 
data 

 

 

 

 

 



III. Risiko Yang Perlu Dimitagasi 

Berikut ini adalah risiko yang perlu dimitagasi dan rekomendasi dari auditor : 

1. BAPSI 

No KTS/OB (Initial 

Auditor) 

Refrensi 

(Butir Mutu) 

Temuan 

Audit 
Akar Masalah Rekomendasi 

Rencana 

Tindak Lanjut 

Target Tanggal 

Penyelesaian 

1  IKU no 5 

Bidang 
Pengembangan 

: Tata 
Pamong dan 
Tata Kelola 

Kekurangan 

Sumber 

Beberapa titik 

belum 
terkover sinyal 

wifi 
dikarenakan 
keterbatasan 

SDM 
sehingga butuh 

penambahan 
lagi untuk 

SDM bagian 
jaringan. 

Tingkatkan 

akses sistem 
informasi 

terpadu dengan 
level yang lebih 
berkualitas. 

Beberapa 
titik belum 

terkover 
sinyal wifi 

dikarenakan 
keterbatasan 
SDM 

sehingga butuh 
penambahan lagi 

untuk 
SDM bagian 

jaringan. 

Menambah 

SDM di 
lapangan 

untuk 
mengecek 
titik-titik 

jaringan wifi . 
Menambah 

kualitas 
jaringan 

sehingga tidak 
ada lagi 
ruangan yang 

belum 
tercover sinyal 

wifi. 

2025-12-29 

 Daya Manusia  

   

    
    
    
    

     

      
      

 

 

 



2. PLKK 

 
No 

KTS/OB 
(Initial 

Auditor) 

 
Refrensi (Butir 

Mutu) 

 
Temuan Audit 

 
Akar Masalah 

 
Rekomendasi 

 
Rencana Tindak Lanjut 

Target 
Tanggal 

Penyelesaian 

1  IKU NO 9 
Bidang 

PLK tidak 
memiliki 
dokumen 

kepuasan 
pengguna 

terhadap 
kualitas kinerja 

lulusan 
berdasarkan 
aspek 

Reliability; 
Responsiveness: 

Assurance; 
Empathy; 

Tangible. 

PLK belum 
mempunyai 
dokumen pada 

kepuasan 
pengguna terhadap 

kualitas kinerja 
lulusan 

dilihat berdasarkan 
kompetensi softskil 
yaitu 

integritas / 
kepribadian 

(etika, moral), 
profesionalisme, 

kemampuan 
berkomunikasi, 
kemampuan 

kerjasama dan 
pengembangan diri 

Kepala PLK 
perlu 
melakukan 

survey 
kepuasan 

pengguna 
terhadap 

kualitas kinerja 
lulusan 
berdasarkan 

aspek 
Reliability; 

Responsiveness: 
Assurance; 

Empathy; 
Tangible. 

PLK segera untuk 
mendokumentasikan 
hasil 

kepuasan pengguna 
terhadap kualitas kinerja 

lulusan dilihat 
berdasarkan kompetensi 

softskil yaitu integritas / 
kepribadian (etika, 
moral), profesionalisme, 

kemampuan 
berkomunikasi, 

kemampuan kerjasama 
dan pengembangan diri 

2026-01-21 

 Pengembangan 
: Tata 

 

 Pamong dan 
Tata Kelola 

 

   
   
   
   
   
   

    

     
     

   dan hardskill yaitu  
kemampuan 

berbahasa asing 
(Bahasa Inggris) dan 

penggunaan 
Teknologi Informasi 

 dan hardskill yaitu 
kemampuan berbahasa 

asing (Bahasa Inggris) dan 
penggunaan Teknologi 

Informasi 

 

 



3. PMB 

 
No 

KTS/OB 
(Initial 
Auditor) 

Referensi 

(Butir Mutu) 

Temuan 

Audit 
Akar Masalah 

 
Rekomenda

si 

Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 

Penyelesai

an 

Tidak Ada temuan 

 

 

4. BAAK 

 
No 

KTS/OB 
((Initial 
Auditor) 

 
Refrensi (Butir 

Mutu) 

 
Temuan Audit 

 
Akar Masalah 

 
Rekomendasi 

 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 

Tanggal 

Penyelesaian 

1  IKU no 4 dan 5 
Bidang 

Pengembangan : 
Mahasiswa dan 
Alumni 

internasional 
= 1 

nasional= 18 
wilayah= 1 
mahasiswa 

aktiif= 3552 

Belum 
terdapat 

komitmen 
untuk 
mendokument

asi rekapan 
jumlah 

prestasi 
akademik 

mahasiswa di 
tingkat 
provinsi/wilay

ah, 
nasional,dan/

atau 
internasional 

dengan 

Kepala BAAK 
berkoordinasi 

dengan 
Kepala Bidang 
Kemahasiswaan 

untuk 
membuatkan 

rekapan 
jumlah prestasi 

akademik 
mahasiswa di 
tingkat 

provinsi/wilaya
h, 

nasional,dan/at
au 

internasional 

Kepala BAAK dan 
Bagian 

Kemahasiswaan 
berkoordinasi 
dengan 

Bidang 
Kemahasiswaan 

(Wakil Rektor 3) 
serta 

Fakultas untuk 
berkomitmen dalam 
penyediaan 

dokumen 
rekapan jumlah 

prestasi 
akademik 

mahasiswa 

2025-12-
30 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

No 

KTS/OB 
((Initial 
Auditor) 

 

Refrensi (Butir 
Mutu) 

 

Temuan Audit 

 

Akar Masalah 

 

Rekomendasi 

 

Rencana Tindak 
Lanjut 

Target 

Tanggal 

Penyelesaian 

 rinci.  tingkat 

provinsi/wilayah, 
nasional,dan/atau 

internasional. 

 

   

2 
 
 

 
 

 

 IKU no 4 dan 5 
Bidang 

Pengembangan : 
Mahasiswa dan 
Alumni 

nasional = 3 
provinsi= 6 

internasional 
= 0 jumlah 
mahasiswa 

aktif; 3552 

Belum 
terdapat 

komitmen 
untuk 
mendokument

asi rekapan 
jumlah 

prestasi non 
akademik 

mahasiswa di 
tingkat 
provinsi/wilay

ah, 
nasional,dan/

atau 
internasional 

dengan 
rinci. 

Kepala BAAK 
berkoordinasi 

dengan 
kepala bidang 
kemahasiswaan 

untuk 
membuat 

rekapan 
terbaru jumlah 

prestasi 
non akademik 
mahasiswa 

di tingkat 
provinsi/wilaya

h, 
nasional, 

dan/atau 
internasional 

Kepala BAAK dan 
Bagian 

Kemahasiswaan 
berkoordinasi 
dengan 

Bidang 
Kemahasiswaan 

(Wakil Rektor 3) 
serta 

Fakultas untuk 
berkomitmen dalam 
penyediaan 

dokumen 
rekapan jumlah 

prestasi 
non akademik 

mahasiswa 
tingkat 
provinsi/wilayah, 

nasional,dan/atau 
internasional. 

2025-12-
30 

3  IKU no 6 Bidang 
Pengembangan : 
Mahasiswa dan 

Alumni 

BAAK tidak 
memiliki 
dokumen 

persentase 

Belum 
terdapat 
komitmen 

untuk 

Kepala BAAK 
berkoordinasi 
dengan 

Kepala bidang 

Kepala BAAK dan 
Bagian 
Kemahasiswaan 

berkoordinasi 

2025-12-
30 



 

No 

KTS/OB 
((Initial 
Auditor) 

 

Refrensi (Butir 
Mutu) 

 

Temuan Audit 

 

Akar Masalah 

 

Rekomendasi 

 

Rencana Tindak 
Lanjut 

Target 

Tanggal 

Penyelesaian 

mahasiswa 

yang 
mengikuti 

kegiatan di 
luar kampus 
di tingkat 

nasional 

mendokument

asi 
persentase 

mahasiswa 
yang 
mengikuti 

kegiatan 
di luar 

kampus di 
tingkat 

nasional 
dengan rinci. 

kemahasiswaan 

untuk 
membuatkan 

dokumen 
mahasiswa 
yang 

mengikuti 
kegiatan diluar 

kampus tingkat 
nasional 

dengan 

Bidang 
Kemahasiswaan 

(Wakil Rektor 3) 
serta 
Fakultas untuk 

berkomitmen dalam 
penyediaan 

dokumen 
jumlah mahasiswa 

yang 
mengikuti kegiatan 
di 

luar kampus di 
tingkat 

nasional. 

4  IKU no 7 Bidang 
Pengembangan : 

Mahasiswa dan 
Alumni 

BAAK tidak 
memiliki 

dokumen 
persentase 
mahasiswa 

yang 
mengikuti 

kegiatan di 
luar kampus 

di tingkat 
internasional 

Belum 
terdapat 

komitmen 
untuk 
mendokument

asi 
persentase 

mahasiswa 
yang 

mengikuti 
kegiatan 
di luar 

kampus di 

Kepala BAAK 
berkoordinasi 

dengan 
Kepala bidang 
kemahasiswaan 

untuk 
membuatkan 

dokumen 
mahasiswa 

yang 
mengikuti 
kegiatan diluar 

kampus tingkat 

Kepala BAAK dan 
Bagian 

Kemahasiswaan 
berkoordinasi 
dengan 

Bidang 
Kemahasiswaan 

(Wakil Rektor 3) 
serta 

Fakultas untuk 
berkomitmen dalam 
penyediaan 

dokumen 

2025-12-
30 



 

No 

KTS/OB 
((Initial 
Auditor) 

 

Refrensi (Butir 
Mutu) 

 

Temuan Audit 

 

Akar Masalah 

 

Rekomendasi 

 

Rencana Tindak 
Lanjut 

Target 

Tanggal 

Penyelesaian 

tingkat 

internasional 
dengan 

rinci. 

internasional jumlah mahasiswa 

yang 
mengikuti kegiatan 

di 
luar kampus di 
tingkat 

internasional. 

 

5. BAU 

 

No 

KTS/OB 

(Initial 
Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Temuan Audit 

 

Akar Masalah 

 

Rekomendasi 

 

Rencana Tindak 
Lanjut 

Target 

Tanggal 
Penyelesaian 

1  IKU no 8 
Bidang 

Pengemba
ngan : 

Sumber 
Daya 

Manusia 

BAU tidak 
memiliki data 

mengenai 
sertifikat 

kompetensi,profesi 
dan industri 

terhadap jumlah 
seluruh dosen 
tetap 

BAU tidak 
memiliki data 

sertifikat 
kompetensi,profesi 

dan industri 
terhadap jumlah 

seluruh dosen 
tetap 

BAU melakukan 
koordinasi dengan 

fakultas untuk 
mendata 

kepemilikan 
sertifikat 

kompetensi,profesi 
dan industri yang 
di mililiki oleh 

dosen. 

Kepala BAU 
melakukan 

koordinasi dengan 
fakultas maupun 

prodi untuk 
mendata dan 

mendokumentasikan 
kepemilikan 
sertifikat 

kompetensi,profesi 
dan industri yang di 

mililiki oleh dosen. 

2026-02-18 



 

No 

KTS/OB 
(Initial 

Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir 
Mutu) 

 

Temuan Audit 

 

Akar Masalah 

 

Rekomendasi 

 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 
Tanggal 

Penyelesaian 
2 

 Tabel 3.d 

LKPT 
Rekognisi 

Dosen 

Tidak ada 

dokumen 
jumlah pengakuan 

atas 
prestasi/kinerja 

dosen. 
Data berada di 
Fakultas 

tidak 
tedokumentasi di 

BAUTidak  

BAU Tidak 

memiliki 
dokumen jumlah 

pengakuan atas 
prestasi/kinerja 

dosen. 

BAU melakukan 

koordinasi dengan 
prodi 

maupun fakultas 
untuk 

mendata dosen 
yang 
mendapat 

pengakuan 
atas 

prestasi/kinerja 
dosen dan 

membuat 
peraturan yang 
mewajibkan dosen 

melapor dan 
menyerahkan bukti 

rekognisi yang 
sudah di 

lakukan 

Kepala BAU 

melakukan 
koordinasi dengan 

prodi 
maupun fakultas 

untuk 
mendata dosen yang 
mendapat pengakuan 

atas 
prestasi/kinerja 

dosen 
dan membuat 

peraturan 
yang mewajibkan 
dosen 

melapor dan 
menyerahkan bukti 

rekognisi yang sudah 
di 

lakukan 

2026-01-14 

 

 
 

 
 
 

 
 



6. LPPM 

 

No 

KTS/OB 

(Initial 
Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir 
Mutu) 

Temuan Audit Akar Masalah Rekomendasi 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 

Tanggal 
Penyelesaian 

1   LPPM tidak memiliki 
data 

jumlah, lingkup, 
relevansi, dan 

kebermanfaatan 
kerjasama. 

Kaprodi tidak menginput 
data kerjasama dalam 

SIK secara berkala 

Kepala LPPM melalui 
korbid kerjasama 

berkoordinasi dengan 
kaprodi untuk input 

data 
kerjasama melalui SIK 

secara berkala 

Kepala LPPM melalui 
korbid kerjasama 

berkoordinasi dengan 
kaprodi untuk input 

data 
kerjasama melalui SIK 

secara berkala 

2025-12-15 

2   Univesitas Wiraraja 

memiliki rata-rata 
dana 

penelitian sebesar 
RP.7.974.000 
perdosen 

per tahun yang belum 
sesuai dengan yang 

dipersyaratkan dalam 
IKU Unija 

Jumlah anggaran 

peneletian dana internal 
tahun 2025 mengalami 

penurunan dari tahun 
2024 

Kepala LPPM 

mengusulkan 
penambahan 

anggaran 
pennelitian dana 
mandiri 

dalam DIPA dan 
memotivasi dosen 

melalui 
kaprodi utk 

melaksanakan 
penelitian 
mandiri 

Kepala LPPM 

mengusulkan 
penambahan anggaran 

pennelitian dana 
mandiri 
dalam DIPA dan 

memotivasi dosen 
melalui 

kaprodi utk 
melaksanakan 

penelitian 
mandiri 

2025-11-28 



 

No 

KTS/OB 

(Initial 
Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir 
Mutu) 

Temuan Audit Akar Masalah Rekomendasi 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 

Tanggal 
Penyelesaian 

3  IKU no 4 
Bidang 

Pengemb
angan : 

Keuanga
n, Sarana 

dan 
Prasaran
a 

Universitas Wiraraja 
memiliki persentase 

penggunaan dana 
penelitian terhadap 

total 
dana perguruan tinggi 

belum mencapai 2,5 % 
sesuai dengan yang 
dipersyaratkan dalam 

IKU 

Jumlah dana penelitian 
internal tahun 2025 

mengalami penurunan 
dari tahun 2024 

Kepala LPPM 
mengusulkan 

penambahan 
anggaran 

pennelitian dana 
mandiri 

dalam DIPA dan 
memotivasi dosen 
melalui 

kaprodi utk 
melaksanakan 

penelitian 
mandiri 

Kepala LPPM 
mengusulkan 

penambahan anggaran 
penelitian dana mandiri 

dalam DIPA dan 
memotivasi dosen 

melalui 
kaprodi utk 
melaksanakan 

penelitian 
mandiri 

2025-12-28 

4  C.6.4.c) 
Integrasi 

Penelitian 
dan PkM 

dalam 
Pembelaj
aran 

LPPM tidak memiliki 
ketersediaan dokumen 

formal kebijakan dan 
pedoman untuk 

mengintegrasikan 
kegiatan penelitian 
dan 

PkM ke dalam 
pembelajaran seperti 

yang disyaratkan 
dalam 

standar proses 
pembelajaran 

LPPM tidak memiliki 
kewenangan terkait 

integrasi pembelajaran, 
karena pedoman untuk 

mengintegrasikan 
kegiatan penelitian dan 
PkM ke dalam 

pembelajaran 
merupakan 

tupoksi bidang 
pembelajaran dibawah 

kendali Warek 1 

Kepala LPPM 
berkoordinasi dengan 

Warek 1 untuk 
penyusunan dokumen 

formal kebijakan dan 
pedoman untuk 
mengintegrasikan 

kegiatan penelitian 
dan 

PkM ke dalam 
pembelajaran 

Kepala LPPM 
berkoordinasi dengan 

Warek 1 untuk 
penyusunan dokumen 

formal kebijakan dan 
pedoman untuk 
mengintegrasikan 

kegiatan penelitian dan 
PkM ke dalam 

pembelajaran 

2025-12-15 



 

No 

KTS/OB 

(Initial 
Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir 
Mutu) 

Temuan Audit Akar Masalah Rekomendasi 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 

Tanggal 
Penyelesaian 

5   LPPM tidak memiliki 
bukti yang sahih 

tentang 
pelaksanaan, evaluasi, 

pengendalian, dan 
peningkatan kualitas 

secara berkelanjutan 
integrasi kegiatan 
penelitian dan PkM ke 

dalam pembelajaran 
sesuai standar proses 

pembelajaran 

Pelaksanaan, evaluasi, 
pengendalian, dan 

peningkatan kualitas 
secara berkelanjutan 

integrasi kegiatan 
penelitian dan PkM ke 

dalam pembelajaran 
merupakan tupoksi 
bidang pembelajaran 

dibawah kendali Warek 1 

Kepala LPPM 
berkoordinasi dengan 

Kaprodi dan UJM 
terkait 

pelaksanaan, evaluasi, 
pengendalian, dan 

peningkatan kualitas 
secara berkelanjutan 
integrasi kegiatan 

penelitian dan PkM 

Kepala LPPM 
berkoordinasi dengan 

Kaprodi dan UJM 
terkait 

pelaksanaan, evaluasi, 
pengendalian, dan 

peningkatan kualitas 
secara berkelanjutan 
integrasi kegiatan 

penelitian dan PkM 

2025-12-15 

6   LPPM tidak memiliki 

bukti yang sahih 
bahwa 

SPMI melakukan 
monitoring dan 

evaluasi 
integrasi penelitian 
dan 

PkM terhadap 
Pembelajaran 

LPPM tidak memiliki 

kewenangan terkait 
integrasi pembelajaran, 

sehingga belum ada 
pedoman dan bukti 

pelaksanaan integrasi 
penelitian dan PkM 
dalam pembelajaran 

Kepala LPPM 

berkoodinasi dengan 
Kaprodi dan UJM 

untuk 
melakukan monitoring 

dan evaluasi integrasi 
penelitian dan PkM 
terhadap 

pembelajaran 
bersamaan dengan 

kegiatan monev 
pembelajaran 

Kepala LPPM 

berkoodinasi dengan 
Kaprodi dan UJM 

untuk 
melakukan monitoring 

dan evaluasi integrasi 
penelitian dan PkM 
terhadap pembelajaran 

bersamaan dengan 
kegiatan monev 

pembelajaran 

2025-12-15 

7  IKU no 12 
Bidang 

Pengemb

LPPM belum memilki 
data jumlah 

produk/jasa 

LPPM tidak memilki data 
jumlah produk/jasa yang 

diadopsi oleh 

LPPM dan Universitas 
melakukan koordinasi 

terkait peningkatan 

LPPM mengusulkan 
pendanaan PkM dengan 

skema terapan ke 

2025-12-28 

  

  
  



 

No 

KTS/OB 

(Initial 
Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir 
Mutu) 

Temuan Audit Akar Masalah Rekomendasi 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 

Tanggal 
Penyelesaian 

 angan : 
Penelitian 

dan 
Pengabdi
an 

kepada 
Masyarak

at 

yang diadopsi oleh 
industri/masyarakat 

industri/masyarakat 
karena dosen belum 

pernah melakukan PkM 
terapan 

pendanaan untuk 
dosen 

melakukan PkM yang 
luarannya mampu 
diterapkan atau 

diadopsi 
oleh masyarakat 

Universitas yang 
menghasilkan 

produk/jasa yang 
diadopsi oleh 
industri/masyarakat , 

atau LPPM memberikan 
dorongan dan motivasi 

agar dosen ikut 
pendanaan eksternal 

untuk melakukan PkM 
skema terapan 

 
  
  
  
  
  

8  IKU no 6 Belum ditemukan data 

persentase integrasi 
kegiatan penelitian 

dan 
pengabdian kepada 

masyarakat dalam 
Pembelajaran 

LPPM tidak bertanggung 

jawab dan tidak memilki 
data integrasi kegiatan 

penelitian dan 
pengabdian kepada 

masyarakat 

Prodi membuatkan 

SOP 
terkait integrasi 

penelitian/pkm yang 
kemudian 

dikoordinasikan 
dengan 
LPPM dalam bentuk 

laporan 

Kaprodi melaporkan 

data 
integrasi kegiatan 

penelitian dan 
pengabdian kepada 

masyarakat dosen 
dalam 
pembelajaran di prodi 

ke 
LPPM 

2025-12-28 

   
   
   
   
   

 

 
 

   

9  IKU no 10 Belum ditemukan data 
jumlah kemitraan 

pengabdian kepada 
masyarakat luar negeri 

LPPM belum memilki 
jumlah kemitraan PkM 

luar negeri 

LPPM perlu 
melakukan 

kerjasama kemitraan 
pengabdian kepada 

masyarakat luar negeri 

LPPM melakukan 
kerjasama kemitraan 

luar 
negeri 

2025-12-28 



 

No 

KTS/OB 

(Initial 
Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir 
Mutu) 

Temuan Audit Akar Masalah Rekomendasi 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 

Tanggal 
Penyelesaian 

yang nantinya 
terlaporkan dalam 

laporan tahunan 
  

 

 

7. PERPUSTAKAAN 

 
No 

KTS/OB 
(Initial 

Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir Mutu) 

 
Temuan Audit 

 
Akar Masalah 

 
Rekomendasi 

 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 
Tanggal 

Penyelesaian 

1  Standar 

koleksi 
Perpustakaan 

Perpustkaan 

memiliki 
buku cetak dan e-

book 
sejumlah 7856 
judul 

belum memunuhi 
standard 

minimal jumlah 
judul 9,500 

Penambahan buku 

hanya 
bersumber pada 

sumbangan dana dari 
lulusan 

Kepala perpustkaan 

mengusulkan 
penambahan jumlah 

buka 
dalam DIPA 2026 

Kepala perpustkaan 

mengusulkan 
penambahan jumlah 

buka 
dalam DIPA 2026 

2025-11-28 

 
 

 
 
    

2   Perpustakaan 
tahun 2025 

memilki 
penambahan 

koleksi buku cetak 
sebesar 2,6% 

Penambahan buku 
cetak 

hanya bersumber dari 
sumbangan dana buku 

lulusan 

Kepala perpustkaan 
mengusulkan 

penambahan buku 
catak 

melalui pengajuan 
DIPA 

Kepala perpustakaan 
mengusulkan 

penambahan buku 
cetak 

melalui pengajuan 
DIPA 

2025-11-28 

 
 
 

 



 
No 

KTS/OB 
(Initial 

Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir Mutu) 

 
Temuan Audit 

 
Akar Masalah 

 
Rekomendasi 

 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 
Tanggal 

Penyelesaian 

masih 
belum memenuhi 
standar minimal 

4% 

tahun 2026 tahun 2026 

3   Perpustakaan 

tahun 2025 
belum melakukan 

pembasmian 
serangga perusak 
bahan perpustkaan 

sesuai dengan yang 
dipersyaratkan 

dalam standar 
perpustkaan 

Anggaran pembasmian 

serangga yang disetujui 
pada tahun 2024 belum 

mencukup untuk biaya 
pembasmian serangga 
perusak bahan di 

perpustakaan 
 

Kepala perpustakaan 

Mengusulkan 
pembasmian 

serangga perusak 
bahan dalam 
pengajuan DIPA 2026 

Kepala perpustakaan 

Mengusulkan 
pembasmian 

serangga pengajuan 
DIPA 2026 

2025-11-28 

4  Standar 
Sarana dan 
Prasarana 

Perpustakaan 

Perpustakaan 
memiliki 
luas gedung 432 

m2 
belum sesuai 

dengan 
yang 

dipersyaratkan 
minimal 1.000 m2 

Penambahan ruang 
perpustkaan masih 
belum 

ada dalam master plan 
Universitas Wiraraja 

Kepala perpustkaan 
berkoordinasi 
dengan 

Warek 2 dan 
mengusulkan 

penambahan 
ruangan 

perpustakaan 

Kepala perpustkaan 
berkoordinasi 
dengan 

Warek 2 dan 
mengusulkan 

penambahan 
ruangan 

perpustakaan 

2025-11-28 

 
 
 
 
  

 

5 

  Perpustakaan 

hanya memiliki 2 
perangkat 

computer belum 
sesuai dengan 

Perangkat komputer 

yang ada sudah rusak 

Kepala perpustakan 

mengusulkan 
penambahan 

computer dalam 
pengajuan DIPA 

Kepala perpustakan 

mengusulkan 
penambahan 

computer dalam 
pengajuan DIPA 

2025-11-28 



 
No 

KTS/OB 
(Initial 

Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir Mutu) 

 
Temuan Audit 

 
Akar Masalah 

 
Rekomendasi 

 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 
Tanggal 

Penyelesaian 

syarat minimum 

15 komputer 

tahun 2026 tahun 2026 

6   Perpustakaan 

memiliki 4 CCTV 
tetapi rusak belum 
sesuai dengan 

syarat minimal 3 

CCTV yang ada sudah 

rusak 

Kepala perpustakan 

mengajukan 
anggaran perbaikan 
atau penambahan 

CCTV dalam 
pengajuan DIPA 

tahun 2026 

Kepala perpustakan 

mengajukan 
anggaran perbaikan 
atau penambahan 

CCTV dalam 
pengajuan DIPA 

tahun 2026 

2025-11-28 

7   Perpustakaan 

memiliki jam buka 
senin-jumat 
08.00-16.00 total 

40 jam perminggu 
belum sesuai 

dengan yang 
dipersyaratkan 

minimal 50 jam 
per minggu 

Pelayanan 

menyesuaikan dengan 
jam kerja tendik 

Kepala perpustakan 

mengusulkan 
perubahan jam 
operasional 

perpustakaan ke 
Warek 1 dan Warek 

2 yaitu senin sampe 
jumat jam 07.00-

17.00 dengan total 
50 jam per minggu 

Kepala perpustakan 

mengusulkan 
perubahan jam 
operasional 

perpustakaan ke 
Warek 1 dan Warek 

2 yaitu senin sampe 
jumat jam 07.00-

17.00 dengan total 
50 jam per minggu 

2025-11-25 

8   Belum ada bimtek 

literasi informasi 
untuk dosen, 

penyediaan 
modul/pedoman 

per tahun 

Perpustakaan belum 

melakukan kegiatan 
literasi terkait bimtek 

informasi untuk dosen 
dan penyediaan 

modul/pedoman per 
tahun 

Perpustakaan perlu 

melakukan kegiatan 
literasi informasi 

dengan 
menggunakan 

minimal 4 jenis 
kegiatan literasi yang 
ada dan 

terprogramdalam 

Perpustakaan 

memasukkan agenda 
bimtek literasi 

informasi untuk 
dosen, penyediaan 

modul/pedoman 
secara berkala tiap 
tahu 

2026-10-14 



 
No 

KTS/OB 
(Initial 

Auditor) 

 
Refrensi 

(Butir Mutu) 

 
Temuan Audit 

 
Akar Masalah 

 
Rekomendasi 

 
Rencana Tindak 

Lanjut 

Target 
Tanggal 

Penyelesaian 

tahunan 

perpustakaan serta 
terlaporkan dalam 

laporan tahunan 

9   Belum ada 
prestasi 

perpustakaan dan 
pustakawan 

(juara, penakuan 
kinerja, apresiasi, 

keterlibatan dalam 
profesi local dan 
nasional dll.) 

Perpustakaan tidak 
memiliki prestasi 

karena jarang sekali 
berpartisipasi dan 

terlibat pada kegiatan 
smeinar/workshop 

atau kegaitan profesi 
baik lokal maupun 
nasional 

Kepala perpustakaan 
perlu mendorong 

pustakawan untuk 
berpartisipasi aktif 

dalam keterlibatan 
berbagai kompetensi 

profesi baik ditingkat 
local dan nasional 
agar nantinya 

mendapat rekognisi 

Kepala perpustakaan 
memberikan 

dorongan dan 
motivasi terhadap 

pustakawan yang 
lain untuk terlibat 

aktif dalam seminar, 
perlombaan dalam 
profesi baik Tingkat 

local hingga nasional 

2026 

10   Perpustakaan tidak 

memiliki dokumen 
survey dampak 

pelayanan 

Perpustakaan tidak 

pernah melakukan 
survey 

layanan secara mandiri 
hanya berpatokan pada 
survey layanan yg 

dilakukan oleh PJM 
tiap 

tahun 

Kepala perpustakaan 

perlu melakukan 
survey 

dampak pelayanan 
perpustakaan 
terhadap 

perkembangan 
prestasi 

akademis (karya 
tulis 

ilmiah, penelitian, 
dll) 
yang dilakukan 

secara 
berkala tiap tahun 

Perpustakaan mulai 

melaksanakan 
survey 

layanan secara 
mandiri 
yang terlaporkan 

dalam 
laporan kinerja 

perpustakaan 

2026-10-14 



 



III. KESIMPULAN AUDIT 

1. Pelaksanaan AMI untuk persiapan APT dan APS telah dilaksanakan. 

2. Indikator yang terpenuhi sebesar 157 (89,7%) dan yang tidak terpenuhi 

sebesar 18 (10,3%) (dari hasil analisis) 

3. Temuan yang dimitigasi dilakukan tabulasi dengan hasil sebagaimana 

tabel dan grafik berikut: 

a. Kemungkinan terjadinya risiko 

Tabel 3. Kemungkinan terjadinya risiko 

Kemungkinan f % 

Hampir Tidak Terjadi 91 52% 

Jarang Terjadi 54 30.9% 

Kadang Terjadi 15 8.6% 

Sering Terjadi 15 8.6% 

Hampir Pasti Terjadi 0 0% 

Total 175 100% 

 

 

 

Gambar 1. Kemungkinan terjadinya risiko 

Dari Tabel 3 dan Grafik 1 menunjukkan bahwa kelompok 

kemungkinan yang tertinggi adalah hampir tidak terjadi 91 ( 52,0% ) 

indikator standar dari total indikator yang dilakukan mitigasi. 

 

 



b. Dampak terjadinya risiko 

Tabel 4. Dampak Terjadinya Risiko 

Dampak Risiko  f % 

Tidak Signifikan 50 28.6% 

Minor 49 28% 

Moderat 49 28% 

Signifikan 27 15.4% 

Sangat Signifikan 0 0% 

Total 175 100% 

            

                  Gambar 2. Kemungkinan terjadinya risiko 

  

Dari Tabel 4 dan Grafik 2 menunjukkan bahwa kelompok dampak 

risiko yang tertinggi adalah Tidak Signifikan sebanyak 50 (28,6%) 

indikator standar dari total indikator yang dilakukan mitigasi 

 

 

 

 

 

 

 



c. Crosstab kemungkinan dan dampak 

Tabel 5. Crosstab Kemungkinan Dan Dampak 

KEMUNGKINA

N 

DAMPAK TOTAL 

KEMUNGKINA

N 
Tidak 

Signifikan 

Mino

r 

Moderat Signifika

n 

Sangat 

Signifika

n 

Hampir Tidak 

Terjadi 
46 6 27 12 0 91 

Jarang Terjadi 3 34 13 4 0 54 

Kadang Terjadi 0 8 5 2 0 15 

Sering Terjadi 1 1 4 9 0 15 

Hampir Pasti 

Terjadi 
0 0 0 0 0 0 

TOTAL 

DAMPAK 
50 49 49 27 0 175 

 

 

Gambar 3. Crosstab Kemungkinan Dan Dampak Risiko  

Dari Tabel 5 dan Gambar Grafik 3 menunjukkan bahwa crosstab 

kelompok keterjadian dengan dampak risiko yang tertinggi adalah 

Hampir Tidak Terjadi dengan Dampak Rendah sebanyak 79 (45,14%) 

indikator standar dari total indikator yang dilakukan mitigasi. 

 

 

 

 

 



d. Jenis risiko  

             Tabel 6. Jenis Risiko 

Jenis Risiko  f % 

Risiko Kualitas 139 79.4% 

Risiko Keuangan 2 1.1% 

Risiko Operasional 27 15.4% 

Risiko Hukum 0 0% 

Risiko Stratejik 1 0.6% 

Risiko Kepatuhan 4 2.3% 

Risiko Reputasi 2 1.1% 

Total 175 100% 

 

Gambar 4. Jenis Risiko yang Dimitigasi 

Dari Tabel 6 dan Gambar 4 menunjukkan bahwa kelompok jenis risiko 

yang tertinggi adalah Risiko Kualitas sebanyak 139 (79,4%) indikator 

standar dari total indikator yang dilakukan mitigasi. 

  



e. Besaran risiko yang perlu dimitigasi 

              Tabel 7. Besaran Risiko Yang Dimitigasi 

Besaran Risiko  f % 

Rendah 82 46.9% 

Sedang 68 38.9% 

Tinggi 16 9.1% 

Sangat Tinggi 9 5.1% 

Total 175 100% 

 

 

Gambar 5. Besaran Risiko yang Dimitigasi 

  

Dari Tabel 7 dan Gambar 5 menunjukkan bahwa kelompok besaran 

risiko yang tertinggi adalah Besaran Risiko Rendah sebanyak 82 

(46,9%) indikator standar dari total indikator yang dilakukan mitigasi. 

  



f. Crosstab jenis risiko dan mitigasi 

Tabel 8. Crosstab Jenis Risiko Dan Mitigasi 

Jenis Risiko  Harus Dimitigasi Tidak Perlu Dimitigasi 

Risiko Kualitas 19 120 

Risiko Keuangan 2 0 

Risiko Operasional 2 25 

Risiko Hukum 0 0 

Risiko Stratejik 0 1 

Risiko Kepatuhan 0 4 

Risiko Reputasi 2 0 

Jumlah 25 150 

 

 

Gambar 6. Crosstab jenis risiko dan mitigasi 

  

Dari Tabel 8 dan Gambar 6 menunjukkan bahwa crosstab kelompok 

Jenis Risiko dan mitigasi yang tertinggi adalah Risiko Kualitas 

sebanyak 19 (76%) indikator standar dari total indikator yang 

dilakukan mitigasi. 

4. Perlu perbaikan berkas akreditasi yaitu LED & LKPS prodi sebelum 

dilakukan submit ke laman akreditasi.  

5. Perlu memastikan dan melengkapi kembali dokumen-dokumen 

pendukung yang terkait. 

 

 



Lampiran 

1. SK Pengangkatan Tim Auditor Audit Internal  

2. Sosialisasi Pelaksanaan Audit  

3. Daftar Hadir dan Materi Opening Meeting  

4. Daftar Hadir dan Materi Closing Meeting  

5. Berita Acara audit lapangan  

6. Ringkasan temuan 

7. Rencana Tindak Lanjut  

8. Dokumentasi 

 

 









































































































































































































































































































































































































DOKUMENTASI  

OPENING PELAKSANAAN AUDIT MUTU INTERNAL  

18 OKTOBER 2025 

 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI S1 ADMINISTRASI PUBLIK 

17 OKTOBER 2025 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI S1 DESAIN KOMUNIKASI VISUAL (DKV) 

15 OKTOBER 2025 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI AGRIBISNIS  

16 OKTOBER 2025 

 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI TEKNOLOGI HASIL PERTANIAN (THP) 

13 OKTOBER 2025 

 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

13 OKTOBER 2025 

 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

13 OKTOBER 2025 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI BISNIS DIGITAL 

13 OKTOBER 2025 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI S1 HUKUM 

15 OKTOBER 2025 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI TEKNIK SIPIL 

14 OKTOBER 2025 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI INFORMATIKA 

16 OKTOBER 2025 

 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI SISTEM INFORMASI 

14 OKTOBER 2025 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI S1 KEPERAWATAN 

15 OKTOBER 2025 

 

 
 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI PROFESI NERS 

14 OKTOBER 2025 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI S1 KEBIDANAN 

15 OKTOBER 2025 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI PROFESI BIDAN 

15 OKTOBER 2025 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI MAGISTER HUKUM 

14 OKTOBER 2025 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN IPA 

15 OKTOBER 2025  

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN GURU SEKOLAH DASAR (PGSD) 

15 OKTOBER 2025 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

SATUAN KERJA PERPUSTAKAAN 

17 OKTOBER 2025 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PENERIMAAN MAHASISWA BARU (PMB) 

17 OKTOBER 2025 

 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

BIRO ADMINISTRASI AKADEMIK DAN KEMAHAHASISWAAN (BAAK) 

17 OKTOBER 2025 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

BIRO ADMINISTRASI, PERENCANAAN, DAN SISTEM INFORMASI (BAPSI) 

17 OKTOBER 2025 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

BIRO ADMINISTRASI UMUM (BAU) 

17 OKTOBER 2025 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABIDAN KEPADA MASYARAKAT (LPPM) 

16 OKTOBER 2025 

 

 

 



DOKUMENTASI  

AUDIT LAPANG MUTU INTERNAL 

  

PUSAT LAYANAN KARIR DAN KONSELING (PLKK) 

17 OKTOBER 2025 
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